ROMANIA
JUDETUL BACAU
U.A.T.COMUNA GURA VAll
SECRETAR

Sat Gura Vi, Comuna Gura Viii, Judejul Bacu, Telefon/fax: 0234/334500;fax 0234/334826 e-mail
primariaguravaii@yahoo.com

ANUNT

Primaria Unitatii administrativ — teritoriale comuna Gura Vaii ,Judetul Bacau tetefon
0234 -334500 fax 0234-334826 .cod postal 607220 CUI 4278108 cont bancar
ROOBTREZ0615069XXX005786 deschis la Trezoreria Onesti organizeaza concurs in
conformitate cu prevederile art. 7 din Hotararea nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regutamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ccupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare n
grade sau frepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar piétit din fonduri publice ,in data de 23 Decembrie 2014 ora 10,00 proba scrisa si
24 Decembrie 2014 interviul pentru ocuparea functiei contractuale vacante de
consilier Clasa | Grad profesional ll in compartimentul penfru implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile in_aparatui de specialitate al primarului
comunei Gura Vaii ,Judetul Bacau.

1. CONDITII DE PARTICIPARE:

1.CONDITiIl GENERALE:
« are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
» cuneaste limba romana, scris si vorbit;
« are varsta minima reglementata de prevederile legale;
» are capacitate deplina de exercitiu;
= are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestaia pe haza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
= indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
* nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a uncr fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
2.CONDITII SPECIFIICE:
« are studii universitare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul tehnic sau
economic;
« cunostinte operare PC;
Detine cunostinte solide de operare pe calculator, in special procesare de text si
tabelare gi este eficient in utilizarea resurselor gi instrumentelor TIC.
3. LIMBI STRAINE:




Engleza (citit, scris, vorbit): avansat

A doua limba de circulatie europeani reprezinta un avantaj.

4. ABILITATI, CALITATI $1 APTITUDINI NECESARE:

Capacitate de analiza si sinteza,

Capacitate de lucru in echip4;

Capacitate de lucru sub stres;

Abilitati de comunicare si de relationare interpersonale;

Abilitatea de a lucra in context multidisciplinar si intercultural;

Integritate, asumarea responsabilitaii, punctualltate promptitudine, initiativa,
confidentialitate.

5.CERINTE SPECIFICE:
Disponibilitate pentru fucru in program prelungit in anumite conditii;
Disponibilitate pentru delegari frecvente,

I1l. DOCUMENTE SOLICITATE (cf. HG. 286/2011):
a) cerere inscriere concurs
b) scrisoare de intentie si o recomandare
c) Cl + copie
d) copie acte studii
e) CV cu foto
f) copia carnetului de munca conforma cu originalul sau adeverinta care s& ateste vechimea
in munca
g) adeverintd medicala care s ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberata cu cel
mult 8 luni anterior derularii concursuiui de catre medicul de familie al candidatului sau de
céatre unitatile sanitare abilitate (tip cf. Ministerului Sanatatii)
h) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza *)
*) In cazul documentului prevazut la lit h), candidatul admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria réspundere cé nu are antecedente penale, are
obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel maif tarz:u pané
la data desfésurérii primei probe a concursului.

IV. Concursul consta, de regula, in 3 etape succesive, dupa cum
urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa si/sau proba practica;
c) inferviul.
(2) Proba practica poate fi introdusa in cazul functiilor contractuale la care este necesara
verificarea abilitatilor practice.
(3) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.
Dosarele de concurs se depun pana la data de 15 decembrie 2014 |la D-i

secretar Petre Hoborici responsabil resuse umane.

V. BIBLIOGRAFIA Sl TEMATICA CONCURSULUI
—Legea.nr. 205 din 02/07/2007 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 12/2007
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 79/2003 privind controlul si



El

recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
.hecorespunzator

1.Legea nr. 215/2001 - legea administratiei publice locale, republicata in anul 2007, cu
modificarile si completarile ultericare;

2.0rdonanta de Urgenta nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,
a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii,
actualizata 2014 ;

3.H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitcare la
atribuirea contractetor de achizitie publica din G.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii;

4-Legea nr. 205 din 02/07/2007 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 12/2007
pentru modificarea si compietarea Ordonantei Guvernului nr. 79/2003 privind controlul si
recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente utilizate
necorespunzator-Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatii de Management a
Proiectului — Ministerul Culturii

5.- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului centractual din
autoritatile si institutiile publice

6.ORDONANTA DE URGENTA nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea
si sanctionarea neregulilor aparute in obfinerea gi utilizarea fondurilor europene gifsau a
fondurilor publice nationale aferente acestora

7.Hotararea Guvernului nr.875 din 31.08.2011 privind aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a ORDONANTEI DE URGENTA nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute Tn obtinerea si utilizarea fondurilor europene
sifsau a fondurilor pubiice nationale aferente acestora.

8. Legea nr. 105/2011 privind gestionarea si utilizarea fondurilor externe nerambursabile
si a cofinantarii publice nationale, pentru obiectivut "Cooperare teritoriala europeand”

9.0rdinul nr. 1683/659/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenté a Guvernului nr. 23/2013 privind gestionarea financiard a
fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar al Spatiului Economic
European 2009-2014 si Mecanismului financiar norvegian 2002-2014

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comunei Gura Vaii.

Dupa verificarea de cétre comisia de concurs a dosarelor de inscriere, se va afisa lista cu
candidatii care intrunesc conditiile de participare la concurs.

In vederea participarii la proba scris3, candidatii admisi la selectia dosarelor vor fi prezenti
gmldlactal ;Ie 23 .12.2014 ora 9,30 la sediul Primariei comunei Gura Vaii cu actul de identitate (
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PROCES VERBAL AFISARE
ANUNT

Subsemnatul Hoborici Petre secretar al Primariei Unitatii administrativ — teritoriale a
comunei Gura Vaii ,Judetul Bacau telefon 0234 -334500,fax 0234-334826 ,cod postal
607220 CUI 4278108 cont bancar ROO8TREZ0615069XXX005786 deschis la Trezoreria
Onesti am procedat la afisarea la sediul Primariei si pe site-ul Primariei a,

ANUNTULUI

Privind organizarea concursului in conformitate cu prevederile art. 7 din Hotararea
nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionalé imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ,in data de
23 Decembrie 2014 ora 10,00 proba scrisa si 24 Decembrie 2014 interviul pentru
ocuparea functiei _contractuale vacante de consilier Clasa | Grad profesional Il in
compartimentul pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile in_aparatul de specialitate al primarului comunei Gura Vaii ,Judetul
Bacau.




