JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

Dispozitia nr. 01
din 03.01.2023
privind aprobarea si atribuirea plajei de numerotare pentru chitantele si facturile
eliberate in sistem electronic contribuabililor, persoane fizice si juridice, de catre
Compartimentul Colectare venituri, casierie si evidenta petrimoniului
pentru anul 2023

Primarul Comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, dl. Silviu TINEI
Avand in vedere:
- referatul Compartimentului Colectare venituri, casierie si evidenta
patrimoniului nr.1/03.01.2023;
- prevederile art.1 din Legea contanilitdtii nr. 82/1991, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Anexa 1, lit.A, pct.24 din Ordinul nr. 2634/1991 privind documentele
financiar-contabile;
- Prevederile art.155, alin.(1), lit.c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ,

in temeiul prevederilor art.196, alin. (1), lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ al Roméniei;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd si se atribuie din Registru special de corespondentd a
Compartimentului Colectare venituri, casierie si evidenta patrimoniului, plaja de
numerotare a chitantelor si facturilor eliberate In sistem electronic si in format ITL,
contribuabililor, persoane fizice si juridice, de catre Compartimentului Colectare
venituri, casierie si evidenta patrimoniului, pentru anul 2023, astfel:

» Réileanu Daniela-Maria- inspector superior - secventa de numere pentru
chitantele seria 20607/2023 nr. de la 000001 la 002500;

« Tinei Denisa-Elena- inspector superior - secventa de numere pentru
chitantele seria 20607/2023 nr. de la 002501 la 005000;

+ Melu Mihaele- inspector principal - secventa de numere pentru chitantele
seria 20607/2023 nr. de la 005001 la 007500;

Art.2 Numerele de chitante neutilizate In anul 2022 se anuleaza automat;

Art.3 Persoanele responsabile cu gestionarea seriei si numerelor pentru
chitante si facturi sunt evidentiate la art.1 din prezenta;

Art.4 Prezenta dispozitie se va comunica: Compartimentului Colectare venituri,
casierie si evidenta patrimoniului, pentru ducerea la indeplinire, se va aduce la
cunostinta publicului prin afisare si se va transmite Institutiei Prefectului judetul Bacdu
pentru verificarea legalitatii.

Contrasem_nea_g? pentru legalitate:
SECRETAR GENERAL,
Cornel PANTIRU
, gl |
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA GURA VAII

Nr. ... din 03.01 2023

REFERAT

Subsemnata DANIELA RAILEANU - inspector superior in cadrul biroului
colectare venituri solicit prin prezentul referat emiterea unei dispozitii prin care sa fie
repartizate chitantele electronice in programul de impozite si taxe locale , pentru persoanele
desemnate din cadrul biroului astfel :

1- Raileanu Daniela Maria — insp. superior -de la chitanta seria 20607 /2022 nr. 000001-002500

2- Tinei Denisa Elena -insp superior — de la chitanta seria 20607/2022 nr 002501-005000
3- Melu Mihaela - insp principal - de la chitanta seria 20607/2022 nr 005001- 007500
Sef birou contabilitate , intocmit,

Ec. Gheorghe Cioclu insp .Daniela Raileanu

] Ba.,
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

GURA VAII - 607220, Fax:0372 002112, Tel:0371 407500,
E-mail:primariaguravaii@yahoo.com ; contact@uatcomunaguravaii.ro

DISPOZITIA Nr. OX

din ziva 0% luna ianuarie anul 2023
privind rectificarea numelui de familie al sotiei din continutul mentiunii de cdsiitorie inscrisa pe marginea
actului de nagtere nr.84 din data de 22 decembrie 1935 inregistrat in registrele de stare civilii ale Primériei
comunei Gropile (Gura Viiii), judetul Baciu, exemplarele I si 1L, privind pe
PANTIRU VASILE, niscut la data de 20 decembrie 1935

TINEI SILVIU Primarul comunei Gura Viii, judetul Bacdu,
Avénd in vedere :

- Cererea inregistratd sub nr.383 din data de 7 decembrie 2022 , insotitd de actele
doveditoare depuse la dosar , prin care doamna Palade Veronica - ofiter de stare civild
delegat, solicita din oficiu rectificarea numelui de familie al sotiei din continutul
mentiunii de ciisiitorie inscrisi pe marginea actului de nagtere nr.84 din data de
22 decembrie 1935 inregistrat in registrele de stare civili ale Primériei comunei
Gropile (Gura V3ii), judetul Baciu, exemplarele I si I, privind pe PANTIRU
VASILE, niiscut la data de 20 decembrie 1935,

- referatul ofiterului de stare civili delegat cu nr. 399 din 30 decembrie 2022,

. AVIZUL CONFORM al Directiei Judeteane de Evidentd a Persoanelor Baciu cu

_ nr.7526 din 22 decembrie 2022,

in conformitate cu prevederile art. 58 alin.1) din Legea nr.119 / 1996 cu privire la

actele de

stare civild, cu lmodificirile si completéirile ulterioare;
in temeiul dispozitiilor art.155, alin.1) lit.a) si alin.2) lit.a) coroborat cu art.196 alin.1)
lit.b) i art.199 din OUG nr.57 /2019 privind Codul administrativ ,

DISPUN :

Art.1 Se aproba rectificarea numelui de familie al sotiei din continutul mentiunii de ciisdtorie
inscrisd pe marginea actului de nastere nr.84 din 22 decembrie 1935, inregistrat in registrele de
stare civilif ale Primiriei comunei Gropile (Gura Viii), judetul Baciiu, exemplarele I si i, privind
pe PANTIRU VASILE, fiul lui Pantiru Toadersi Pantiru Zanfira, niiscut la data de 20 decembrie 1935,
in comuna Gropile, judetul Bac#iu, in sensul ¢ :

e la rubrica ,,CHs#itorit cu ... ”, din registrele de nagteri, exemplarele 1si [, s@ se treacd

Mioise in loc de Chelmus, cum din eroare s-atrecut.

Art.2 Ofiterul de stare civild delegat va aduce la indeplinire prezenta dispozitie

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestatd la instanta competentd potrivit art.58, alin 5 din
Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificirile si completirile ulterioare ;

Art.4, Prezenta dispozitie se comunic3, prin grija secretarului :

- Institutiei Prefectului —judeful Bacdu ;
- Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Bacidu
- Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Onegti
S
/- PRI MAR, CONTRASEMNEAZ_LE—--PENTRU LEGALITATE,
/.| T¥EN st - RANTIRU CORNEL




ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
COMPARTIMENT STARE CIVILA
GURA VAII - 607220, Fax:0372 002112, Tel:0371 407500,
E—mail:primarigg_;uravaii@yahoo.com H coritact@uatcomuJ%uravaii.ro
Nr.399 din 30.12.2022 Confidentifi}~ Ex. 2
AP RO,

REFERAT

Avind in vedere : :

- referatul ofiterului de stare civila delegat Palade Veronica cu nr. 384 /07.) 2.2022, prin
care se solicitd rectificarea din oficiu a mentiunii de cisitorie tnscrisd pe actul de nagtere nr.84
din 22 decembrie 1935 , inregistrat in registrele de stare civild ale Primdriei comunei Gropile,

———— judetul Baclu; exemplarele I si I, privind pe PANTIRU VASILE, ndscut la data de 20
decembrie 1935 in comuna Gropile, judetul Bacdu, fiul lui Pantiru Toader si Pantiru Zanfira,
intruct s-a constatat ¢ acesta contine erori de la data Inscrierii mentiunii de ciisatorie pe marginea
actului de nastere mai sus mentionat ;

- prevederile art.58 , alin. (1) din Legea 119 / 1996 cu privire la actele de stare civila s
Republicats, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit cirora » Rectificarea actelor de
stare civild si a menfiunilor inscrise pe marginea acestora se face in temeiul dispozitiei primurului
unitdfii administrativ - teritoriale care are in pdstrare actul de stare civild , din oficiv sau la
cererea persoanei inferesate , cu avizul conform al Serviciului public comunitar judetean de
evidentd a persoanei”

= avizul conform al Directiei J udetene de Evident# a Persoanelor Baciiu nr. 7526
din 22 decembric 2022,

PROPUNEM :

Emiterea unei dispozitii pentru rectificarea numelui de familie al sotiei din continutul
mentiunii de cisitorie inscris# pe marginea actului de nagtere nr.84 din 22 decembrie 1935 ,
inregistrat In registrele de stare civils ale Primariei comunei Gropile (Gura V4ii), judetul Baczu,
exemplarele I 5i II, privind pe PANTIRU VASILE, niscut la data de 20 decembrie 1935 in

comuna Gropile, judeful Baciu, fiul lui Pantiru Toader gi Pantiru Zanfira, in sensul ci :
Ia rubrica ,, Cisiitorit cu ....”, - s se treaci Moise in loc de Chelmus, cum din eroarc s-a
trecut cu ocazia Inscrierii mentiunii de casitorie. .
Fa{d de cele prezentate v rugim dispuneti .
SECRETARSGENERAL , Intoemit,
¥ L Ofiter de stare civild delegat
Veronic, lade

..
o
”

Q‘”UN‘ "E:G“ﬁh/
Confidential ! Date--eu"c?i;acter personal prelucrate in conformitate ofi prevederile Regulamentului
. (UE) 679/ 2016



ROM A& NIA
CONSILIUL JUDETEAN BACAU

DIRECTIA JUDE’;‘EANK DE EVIDENTA A PERSOANELOR

st Henri ﬂongd?‘; .2 teL*fu~5518M~@em§gglat tel. 551566-stcwte!. 551?86-&&.”pé‘rgl.,;‘f:iﬁ;ili Eieﬁiémuﬁb&eéadmarc

Nr. 7526 din 3212.2022

Ex. 1
Catre, N )
PRIMARIA GURA VAII
JUDETUL BACAU
STAREA CIVILA

Urmare a adresei dvs. nr. 385/2022, si in conformitate
cu art. 58 alin. (1) din Legea 119/1996 cu privire la actele de
stare civild, republicatd, cu modificarile ulterioare, va
comunicam

AVIZUL CONFORM

pentru rectificarea numelui de familie al sotiei din continutul
mentiunii de c8sitorie inscrisd pe marginea actului de nastere
nr. 84 din 22 decembrie 1935, inregistrat la Primaria com.
Gropile (Gura V3ii), jud. Bacdu, exemplarele I si II, privind pe
Pantiru Vasile, ndscut la data de 20 decembrie 1935, fiul lui
Toader si Zanfira, in sensul ca la rubrica:

« "CHsdtorit cu...” se va trece Moise in loc de Chelmus,

cum din eroare s-a trecut.

sCUTLY, SEF SERVICIU ST.CIVILA,

DIRECTOR|EX
Natasa-Gab 1 Crisn?anu Elena-Loredana Mangu

Red. /Tehnored. G.M./ 2ex. Pagina 1 din 1



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 3
DIN 04 IANUARIE 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale , respectiv a indemnizatiei lunare, pentru
Primarul comunei Gura Vaii, judetul Bacau

Primarul comunei Gura Vaii, judetul Bacdau, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:
REFERATUL nr.110/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale al
Primarului si Viceprimarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023,
intocmit de Biroul Buget Finante si Contabilite si Compartimentul pentru gestiune
resurse umane si functii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Adresa nr.11606/12.12.2022 emisé de Primarul comunei Gura Vaii , Domnul Silviu
Tinei prin care informeaza ca renuntd in mod voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv solicitd diminuarea cu 20% fata de prezent a
indemnizatiei de Primar.
Prevederile:
Art.13 alin.(1) si art.38 alin.(1) lit.c) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.
alineatul (4).al articolului I, Capltolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 168 din 8
decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, care pastreaza
valoarea coeficientului la 2.080 lei.
ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 alineat.(2) Prin derogare
de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completdrile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate
acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completanle ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.
ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020- alineatul (2) Prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in anul 2021, incepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile
asimilate acestora, prevdazute n anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completérile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2020.
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018- Capitolul II art 34 alineatul (7)
care prevede: (7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare, in anul 2020, incepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd si
functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017,



cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2019.

Art.153 alin.(1) din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ cu
modificarile si complet3rile ulterioare .

Anexa nr.IX litera C FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL
ORGANELOR  AUTORITATII  PUBLICE LOCALE-Coeficientii  corespunzatori
indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit prevederilor Constitutiei
Romaéniei pct.14 pentru Primar.

in temeiul art. 155 alin.(4) lit.a si art.196 alin.(1) lit.b din OUG 57/2019,
actualizatd, privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE
1. Incepand cu 01 januarie 2023, drepturile salariale aferente functiei de Primar al
comunei Gura Vaii , functia de demnitate publicd ocupatd de Domnul Silviu Tinei,
respectiv indemnizatie lunara, vor fi de 10.400 lei brut.

2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

3. Prin grija secretarului general al comunei Gura Vaii, prezenta dispozitie va fi
comunicatd tuturor persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut

de lege.
PRIMAR CONTRASEMN'EAZI"\
' SILVIU TINEI SECRETAR GENERAL AL UAT
657 N CORNEL PANTIRU

i\ (@‘ﬂ} /




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII :

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE,
RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA

Nr.110/04.01.2023

REFERAT

privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale al Primarului si Viceprimarului comunei

Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate

Si

2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane Si
functii publice, relatii cu publicul si arhiva.

Avind in vedere:

Adresa nr.11606/12.12.2022 emis3 de Primarul comunei Gura Vaii , Domnul Silviu
Tinei prin care informeazd ci renuntd in mod voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv solicitd diminuarea cu 20% fatd de prezent a indemnizatiei
de Primar.

Adresa nr.11607/12.12.2022 emisd de Viceprimarul comunei Gura Vaii, Domnul
Ionel Lazdr prin care informeaz# cd renuntd in mod voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv soliciti diminuarea cu 20% fata de prezent a indemnizatiei
de Viceprimar.

Art.13 alin.(1) si art.38 alin.(1) lit.c) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. y

alineatul (4) al articolului I, Capitolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 168 din 8
decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, care pastreaza
valoarea coeficientului la 2.080 lei. , _
ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 alineat.(2) Prin derogare
de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completérile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate
acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
c.ompletéril'evulterioa're, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021. N
ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020- alineatul (2) Prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificirile si complet#rile ulterioare, in anul 2021, ncepénd cu drepturile aferente
lunii ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicad si functiile



asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completdrile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2020.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018- Capitolul II art 34 alineatul (7)
care prevede: (7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020, ncepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si
functiile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2019.

Art.153 alin.(1) din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ cu
modificdrile si completarile ulterioare

Anexa nr.IX litera C FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL
ORGANELOR AUTORITA]'II PUBLICE LOCALE-Coeficientii corespunzatori
indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit prevederilor Constitutiei
Romaniei pct.14 pentru Primar si pct.26 pentru Viceprimar.

Conform calculelor matematice rezulta:
Indemnizatie lunara Primar - 2.080 lei x 5 = 10.400 lei
Indemnizatie lunard Viceprimar - 2.080 x 4 = 8.320 lei.

Conform art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice niciun angajat al Primériei Gura Vdii nu poate depasi
valoarea indemnizatiei Viceprimarului comunei.

Fatd de cele mai sus argumentate v& rugdm sa emiteti dispozitii in consecinta.
Cu stima,

SEF BIROU BUGET FINANTE SI CONTABILITATE
CIOCLU GHEORGHE &(

AMARIE MIRELA

CONSILIER SUPE?R CU ATRIBUTII IN RESURSE UMANE
g



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 4
DIN 04 IANUARIE 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale , respectiv a indemnizatiei lunare, pentru
Viceprimarul comunei Gura Vaii, judetul Bacdu

Primarul comunei Gura Vaii, judetul Bacau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.110/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale al
Primarului si Viceprimarului comunei Gura Va&ii, judetul Bacdu, pentru anul 2023,
intocmit de Biroul Buget Finante si Contabilite si Compartimentul pentru gestiune
resurse umane si functii publice, relatii cu publicul si arhiva.

Adresa nr.11607/12.12.2022 emisd de Viceprimarul comunei Gura Vaii , Domnul
Ionel Lazar prin care informeazé c& renuntd in mod voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv solicitd diminuarea cu 20% fata de prezent a indemnizatiei
de Primar.

Prevederile:

Art.13 alin.(1) si art.38 alin.(1) lit.c) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pltit din fonduri publice.

alineatul (4) al articolului I, Capltolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 168 din 8
decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, care pastreaza
valoarea coeficientului la 2.080 lei.

ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 alineat.(2) Prin derogare
de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, in anul 2022, incepdnd cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate
acestora, previzute fn anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarlle ulterioare, se mentin la nivelul aferent funii decembrie 2021.
ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020- alineatul (2) Prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, n anul 2021, incepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile
asimilate acestora, prevédzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completérile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2020.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018- Capitolul II art 34 alineatul (7)
care prevede: (7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit: f) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modific8rile si completdrile ulterioare, in anul 2020, incepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si
functiile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017,



cu modificrile si completdrile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2019.

e Art.153 alin.(1) din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare

e Anexa nr.IX litera C FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL
ORGANELOR  AUTORITATII PUBLICE LOCALE-Coeficientii ~ corespunzatori
indemnizatijilor pentru persoanele alese in functie potrivit prevederilor Constitutiei
Romaéniei pct.26 pentru Viceprimar.

In temeiul art. 155 alin.(4) lit.a si art.196 alin.(1) lit.b din OUG 57/2019,
actualizatd, privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE
4. Incepand cu 01 ianuarie 2023, drepturile salariale aferente functiei de Viceprimar
al comunei Gura V3ii , functia de demnitate publicd ocupatda de Domnul Ionel

Lazar, respectiv indemnizatie lunara, vor fi de 8.320 lei brut.

5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

6. Prin grija secretarului general al comunei Gura Vaii, prezenta dispozitie va fi
comunicatd tuturor persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut
de lege.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL UAT
CORNEL PANTIRU

C /l:,Lcﬂﬁbj
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII ]

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE,
RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 110/04.01.2023

REFERAT

privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale al Primarului si Viceprimarului comunei

Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate

Si

2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane Si
functii publice, relatii cu publicul si arhiva.

Avind in vedere:

Adresa nr.11606/12.12.2022 emisd de Primarul comunei Gura Vaii , Domnul Silviu
Tinei prin care informeazd cd renuntd Tn mod. voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv solicitd diminuarea cu 20% fatd de prezent a indemnizatiei
de Primar.

Adresa nr.11607/12.12.2022 emisi de Viceprimarul comunei Gura Vaii, Domnul
Ionel Lazdrprin care informeaz# c& renunté in mod voluntar la aplicarea prevederilor
art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, respectiv solicitd diminuarea cu 20% fata de prezent a indemnizatiei
de Viceprimar.

Art.13 alin.(1) si art.38 alin.(1) lit.c) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice. .

alineatul (4) al articolului I, Capitolul I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 168 din 8
decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, care pastreaza
valoarea coeficientului la 2.080 lei. . _

ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 alineat.(2) Prin derogare
de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completdrile ulterioare, in anul 2022, incepdnd cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate

acestora, prevdzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si

c.ompletéril‘evulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020- alineatul (2) Prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificsrile si completérile ulterioare, in anul 2021, incepénd cu drepturile aferente
lunii ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile



asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2020.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018- Capitolul II art 34 alineatul (7)
care prevede: (7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020, incepand cu drepturile aferente
lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd si
functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2019.

Art.153 alin.(1) din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare y

Anexa nr.IX litera C FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL
ORGANELOR  AUTORITATII PUBLICE LOCALE-Coeficientii  corespunzatori
indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit prevederilor Constitutiei
Romaéniei pct.14 pentru Primar si pct.26 pentru Viceprimar.

Conform calculelor matematice rezulta:
Indemnizatie lunara Primar — 2.080 lei x 5 = 10.400 lei
Indemnizatie lunara Viceprimar - 2.080 x 4 = 8.320 lei.

Conform art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017- privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice niciun angajat al Primdriei Gura Vaii nu poate depasi
valoarea indemnizatiei Viceprimarului comunei.

Fat8 de cele mai sus argumentate v rugam sa emiteti dispozitii In consecinta.
Cu stima,

SEF BIROU BUGET FINANTE ST CONTABILITATE

7

CIOCLU GHEORGHE ({Jk
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 5
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Pantiru Cornel, secretar general
al comunei Gura Vaii, functie publica de conducere.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacidu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

J Hotdarérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile
fn anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia
publica.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al
Curtii de Apel Bacdu - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal si
constatd cd dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu
criticile formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Cornel Pantiru , ce ocupd functia
publicd de conducere de Secretar General al comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va
beneficia de un salariu lunar brut de 8.320 lei, format din 7.973 lei salariu de baza
si 347 lei reprezentdnd indemnizatie de hrand, conform punctului 3 din Anexa
Hotdrérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile
in anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata
, la Tribunalul Baciu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicaté tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMA
SILVIU TINEI CONTRASEMNEAZA
Ly N\ SECRETAR GENERAL UAT,
'U '-J ‘f CORNEL PANTIRU




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII
CU PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru

anul 2023
DOMNULE PRIMAR,
Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
si

2.Amarie Mirela ~ consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii publice,
-elatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:
» art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice :
(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie®
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel
de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurdrii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevézute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct.
ITI si cap. II lit, A pct. IV.
(3) Stabilirea salariitor lunare potrivit alin, (1) se realizeazd de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.
» Hotararea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de salarizare a
functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu Hotdrarea Consiliului Local Gura Vaii nr.91 din 18
decembrie 2017.

o Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea unitara
a personalului platit din fonduri publice.

» Hotdrdrea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacau, aplicabile in anul 2023, Cu Anexa.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

e Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

e Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

» Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

e Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.
Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023,
Cu stima,

SEF BIROU BUGET FINANTE SI CONTABILITATE, CONSILIER SUPERIOR CU ATRIBUTII TN RESURSE UMANE,

........................................

CIOCLU GHEORGHE W AMARIE MI 7‘\




ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 6
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Cioclu Gheorghe, sef Birou
Buget, Finante si Contabilitate in aparatul de specialitate al Primarului cornunei
Gura Vaii, judet Bacau, functie publica de conducere.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacéiu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si-arhiva.

Prevederile:

° Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile
fn anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din L.egea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia
publica.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatéd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al
Curtii de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si
constatd cid dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu
criticile formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



|

DISPUNE

Art.1.1 inceepé%nd cu 01 ianuarie 2023, Domnul Cioclu Gheorghe , ce ocupa functia
publicd de conducere de Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate in aparatul de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un
salariu lunar brut de 8.320 lei, format din 7.973 lei salariu de bazd si 347 lei
reprezentadnd indemnizatie de hrand, conform punctului 4 din Anexa Hotarérii
Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023,
ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata
, la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

/PRIMAR.-_
SILVIU TINEIX CONTRASEMNEAZA
[ J \ SECRETAR GENERAL UAT,

CORNEL PANTIRU

/<) . |
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII
CU PUBLICUL SI ARHIVA

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru

anul 2023
DOMNULE PRIMAR,
Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
si

2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii publice,
celatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:
» art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice :
(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie"
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotérare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliutui
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel
de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct.
IIT gi cap. 1I lit. A pct. IV.
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin, (1) se realizeazd de ciétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.
» Hotdrdrea Consiliului Local Gura V&ii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de salarizare a
functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
V&ii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu Hotardrea Consiliului Local Gura V&ii nr.91 din 18
decembrie 2017.

o Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea unitard
a personalului platit din fonduri publice.

» Hotdrarea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.

o Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

e Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

o Legii nr.52/2003, actualizat8, privind transparenta decizionald in administratia publica.

s Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

o Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicad legislativa.
Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.
Cu stima,

SEF BIROU BUGET FINANTE SI CONTABILITATE, CONSILIER SUPERIOR CU ATRIBUTII N RESURSE UMANE,
CIOCLU GHEORGHE AMARIE MIRELA

A

.......................... {"‘
J \
/

",



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 7
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale al Domnului Pradais Vasile, ce exercitd
temporar functia contractuald de conducere de Sef Birou Deservire si
Administrarea Domeniului Public si Privat

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii

publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile
in anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia
publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al
Curtii de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si
constatd cad dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice sunt constitugionale in raport cu
criticile formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Pradais Vasile , ce exercitd temporar
functia contractuald de conducere de Sef Birou Deservire si Administrarea
Domeniului Public si Privat,in aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 8.112 lei, format din
7.765 lei drepturi salariale si 347 lei reprezenténd indemnizatie de hrana, conform
punctului 4 din Anexa Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022
Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura VAiii,
judetul Bacdu, aplicabile tn anul 2023, ce corespund gradatiei 4.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata
, la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

|  PRIMAR,
, SILVIU TINEIX CONTRASEMNEAZA
L 5 \\ SECRETAR GENERAL UAT,

CORNEL fPA TIRU
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRy GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII
CU PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT

privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului

contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru

anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate

si

2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii publice,
selatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice :

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie®
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel
de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurérii activitatilor specifice fiecdrei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevézute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct.
ITI si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

Hotarérea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de salarizare a
functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completatad cu Hotararea Consiliului Local Gura Vaii nr.91 din 18
decembrie 2017.

Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea unitara
a personalului platit din fonduri publice.

Hotarérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

e Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

e Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

s Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.
Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023,
Cu stima,

SEF BIROU BUGET FINANTE S| CONTABILITATE, CONSILIER SUPERIOR CU ATRIBUTII TN RESURSE UMANE,

CIOCLU GHEORGHE AMARIE MIRELA
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 8
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Raileanu Daniela Maria, inspector
clasa I grad superior in cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si
Evidenta Patrimoniului, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Viii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotaréarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, In Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale inh raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna R&ileanu Daniela Maria , ce ocupd
functia publicd de executie de Inspector clasa 1 grad superior n cadrul
Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta Patrimoniului din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un salariu
lunar brut de 7.280 lei, format din 6.933 lei salariu de baza si 347 lei reprezentéand
indemnizatie de hrand, conform punctului 6 din Anexa Hotdrarii Consiliului Local Gura
Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestatd ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizats,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

EPRIMAR
| SILVIU TINEI CONTRASEMNEAZA
by ‘ SECRETAR GENERAL UAT
/ o % },cé’nﬁsk PANTIRU
/ A



ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PEI\{TRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
“unctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale gi din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotdrérea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completatad cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului platit din fonduri publice.

o Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnica legislativa.

Fatad de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

................................................................................................................................



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 9
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Tinei Denisa Elena, inspector clasa
I grad superior in cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta
Patrimoniului, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

) Hotdaréarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vé&ii, judetul Bacdu, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiille art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna Tinei Denisa Elena , ce ocupd functia
publicd de executie de Inspector clasa 1 grad superior in cadrul Compartimentului
Colectare Venituri, Casierie si Evidenta Patrimoniului din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de
7.280 lei, format din 6.933 lei salariu de bazd si 347 lei reprezentand indemnizatie
de hrand, conform punctului 6 din Anexa Hot&rarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141
din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bac3u, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

| /((PRIMAR,
/SILVIY TINEI CONTRASEMNEAZA

( ( \2) SECRETAR GENERAL UAT,
e\ CORNEL PANTIRU
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
~nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

o art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazad se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, In urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurarii activitatilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotdréarea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completata cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului platit din fonduri publice.

o Hotdrarea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

& & © o o o

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

|
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 10
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Melu Mihaela, inspector clasa I
grad principal in cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta
Patrimoniului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaiii,judetul Bacau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului_comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICC] nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civila, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ
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DISPUNE

Art.1.1 incepénd cu 01 ianuarie 2023, Doamna Melu Mihaela, inspector clasa I grad
principal in cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta
Patrimoniului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 6.533 lei, format din 6.186 lei drepturi
salariale si 347 lei reprezentdnd indemnizatie de hrand, conform punctului 6 din Anexa
Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023, ce
corespund gradatiei 3.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bac3du, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,.
SILVIYU TINEI CONTRASEMNEAZA

( ( A SECRETAR GENERAL UAT,
EX A = /CORNEL PANTIRU

AL { f 2/ N



ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
“nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
~vind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale gi din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurarii activitatilor specifice fiecérei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotdrarea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu , modificata si completata cu Hotérarea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitara a personalului platit din fonduri publice.

e Hotararea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

e Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor

salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al

Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resyrse umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

.............................................................................................................................
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 11
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Tataru Mihaela Gina, consiler
achizitii publice grad superior in cadrul Compartimentului Achizitii publice din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Baciu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICC) nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov ~ Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna Tataru Mihaela Gina, consilier achizitii
publice grad superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va beneficia de un salariu
lunar brut de 7.102 lei, format din 6.755 lei drepturi salariale si 347 lei reprezentand
indemnizatie de hrand, conform punctului 6 din Anexa Hotararii Consiliului Local Gura
Véii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei 4.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,

CONTRASEMNEAZA
SECRETA NERAL UAT,
CORNEL PANTIRU

[ = _‘% [/ : A




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
“nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
+~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrarea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu , modificata si completata cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice.

e Hotdrarea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, Cu Anexa.

e Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnica legisiativa.

Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contapilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

...............................................................................................................................
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 12
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Cioclu Alina Cristina, inspector
clasa I grad superior in cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si
Evidenta Patrimoniului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacau, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotédrérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Va&ii, judetul Bacau, aplicabile n
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICC] nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



[

DISPUNE

Art.1.1 incezpénd cu 01 ianuarie 2023, Doamna Cioclu Alina Cristina, inspector clasa I
grad superior In cadrul Compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta
Patrimoniului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 7.973 lei, format din: 6.933 lei drepturi
salariale, 693 lei SPOR CFP si 347 lei reprezentand indemnizatie de hrana, conform
punctului 6 din Anexa Hotdrérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022
Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacdau, aplicabile Tn anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.1.2 Tnce»pand cu 01 ianuarie 2023 , Doamna Cioclu Alina Cristina, inspector clasa
I grad profesional superior se desemneazé ca Responsabil cu aplicarea Vizei Control
Financiar Preventiv pentru veniturile realizate de catre U.A.T. Comuna Gura Vaii. in
acest sense a va respecta Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdsoard activitatea de control financiar preventiv propriu, precum si legislatie
incidenta.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , In termenul prevazut de lege.

PRIMAR,

o\ SECRETAR GENERAL UAT,
1-1 CORNEL PANTIRU

] - ) kf,l/;wf/

| ,S,/ILVI TINEI CON}BQEEMNEAZA




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
“nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiel ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotdrarea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completatd cu Hotarérea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice.

e Hotararea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

e Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.

e Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

e Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

e Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald Tn administratia publica.

e Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

e Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor

salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al

Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe ; Amarie Mirela /

............................................................. (X‘).. PP DA T
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 13
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnisoarei Andronic Mihaela Florina,
consilier clasa I grad superior in cadrul Compartimentului Amenajarea Teritoriului si
Urbanism, cadastru, registru agricol si Fond Funciar, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Va&ii, judetul Bacau, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura V4&ii, judetul Bacau, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov — Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



( 1

DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnisoara Andronic Mihaela Florina , ce ocupd
functia publicd de executie de consilier clasa I grad superior in cadrul Compartimentului
Amenajarea Teritoriului si Urbanism, cadastru, registru agricol si Fond Funciar din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia
de un salariu lunar brut de 7.280 lei, format din 6.933 lei salariu de baza si 347 lei
reprezentdnd indemnizatie de hrand, conform punctului 6 din Anexa Hotdrérii
Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacgdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund
gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bac3u, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
/IU TINEI CONTRASEMNEAZA
hm /\») SECRET ENERAL UAT,
CORNEL

ANTIRU

S




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PEI\{TRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr.111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
" nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotardre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotarérea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificatd si completatd cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.l,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitarad a personalului platit din fonduri publice.

o Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizata, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finanta\s{\Contabilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

..................................................................................................................................




ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 14
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Apostu Mirela, referent clasa III
grad superior in cadrul Compartimentului Amenajarea Teritoriului si Urbanism,
cadastru, registru agricol si Fond Funciar, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotdrérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Va&ii, judetul Bacdu, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publicd.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la excepiia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constatd ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna Apostu Mirela , ce ocupd functia
publicd de executie de referent clasa III grad superior in cadrul Compartimentului
Amenajarea Teritoriului si Urbanism, cadastru, registru agricol si Fond Funciar din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va beneficia
de un salariu lunar brut de 5.408 lei, format din 5.061 lei salariu de baza si 347 lei
reprezentdnd indemnizatie de hrand, conform punctului 7 din Anexa Hotdréarii
Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund
gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Birou! Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
SILVIU TINEI CONTRASEMNEAZA
S \ SECRE‘B‘%R’ ERAL UAT,
CORNEL PA TIRU

(4T




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PEN‘TRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior In Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
fanctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
~vind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale §i din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotarére a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hot3rérea Consiliului Local Gura V&ii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completatd cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017,

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice.

e Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatulul de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

e Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

e Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

e Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

e Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

o Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

e Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

Cioclu Gheorghe _ Amarie Mirela

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior r‘esur:s?zwane
................................................................................................................. . ../;.......--
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 15
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Toader Bogdan Cosmin, referent
clasa III grad asistent in cadrul Compartimentului Amenajarea Teritoriului si
Urbanism, cadastru, registru agricol si Fond Funciar, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Viii,judetul Baciau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicad legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca

dispozitille art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Toader Bogdan Cosmin , ce ocupd
functia publicd de executie de referent clasa III grad asistent in cadrul
Compartimentului Amenajarea Teritoriului si Urbanism, cadastru, registru agricol Si
Fond Funciar din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 3.951 lei, format din 3.604 lei salariu
de baza si 347 lei reprezentand indemnizatie de hrana, conform punctului 7 din Anexa
Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12,2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce
corespund gradatiei 1.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
[ SILVIU TINEI CONTRASEMNEAZA




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
" 'nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici g§i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii i consilii locale i din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazad se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, In urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurdrii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotararea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completata cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

e Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitara a personalului platit din fonduri publice.

e Hotararea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

e Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Fata de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Fmante i Contabilitate Consilier superior resurse umane

Cioclu Gheorghe I Amarie Mirela

..........................................................................................................
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 16
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Amarie Mirela, consilier clasa 1
grad superior In cadrul Compartimentului pentru Gestiune resurse umane si functii
publice, Relatii cu publicul si Arhiva din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

» Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6,8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatéd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICC) nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatda de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacau - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 fncepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna Amarie Mirela, consilier clasa I grad
superior in cadrul Compartimentului pentru Gestiune resurse umane si functii publice,
relatii cu Publicul si Arhiva din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de 7.973 lei, format din: 6.933
lei drepturi salariale, 693 lei SPOR CFP si 347 lei reprezentand indemnizatie de hrana,
conform punctului 6 din Anexa Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din
21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.1.2 Incepand cu 01 ianuarie 2023 , Doamna Amarie Mirela, consilier clasa I grad
profesional superior se desemneazd ca Responsabil cu aplicarea Vizei Control Financiar
Preventiv pentru cheltuielile realizate de catre U.A.T. Comuna Gura Vaii. In acest sens
a va respecta Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu, precum si legislatie
incidenta.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bac3u, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se Incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL UAT,
CORMNEL PANTIRU




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PEQTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
" nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale gi din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupad caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrarea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completata cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

» Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice.

e Hotararea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Va&ii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

o Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizata, privind transparenta decizionald in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnica legislativa.

Fata de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura V3ii, judetul Bacdu, pentru anui 2023

& & @ @

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior res
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 17
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Palade Veronica, referent clasa III
grad superior in cadrul Compartimentului Juridic si Stare civild, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Vaiii,judetul Bacidu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

» Hotarérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicad legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 5772019, actualizata, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Doamna Palade Veronica , ce ocupd functia
publicd de executie de referent clasa III grad superior in cadrul Compartimentului
Juridic si Stare Civild din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de 5.408 lei, format din 5.061 lei
salariu de bazd si 347 lei reprezentdnd indemnizatie de hrand, conform punctului 7
din Anexa Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Va&ii, judetul Bacau, aplicabile in
anul 2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteazd Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR;
‘ SILVIU g IN}\I CONTRASEMNEAZA
NE7 AN SECRETAR GENERAL UAT,
(k V& )3 CORNEL PX{NTIRU
N\ / /
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL $I ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura V3ii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
factii publice, relatii cu publicul si arhiva.
moind in vedere:

» art.l1l din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pldtit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primérii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baz8 se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiilului General al Municipiulul Bucuresti, dup8 caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dup8 caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum i ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII
cap. Ilit, A pct, I i cap. II lit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de c3tre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrérea Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu , modificat si completatd cu Hotirérea Consiliului
Local Gura V&l nr.91 din 18 decembrie 2017.

» Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura V&ii, judetul Bacdu, aplicabile In anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizat3 , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia public3.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnic3 legislativa,

Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vail, judetul Bac#u, pentru anul 2023

¥ % & © 9 B

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse/umane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela
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JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 18
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Manea Maricica, referent clasa III
grad superior in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald, pentru anul 2023

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Baciu, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea
drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacadu, aplicabile n
anul 2023 cu Anexa.

Art.1, 6, 8, 9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizdrii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bac3u - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal si constatd ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196
alin.(1) lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepédnd cu 01 ianuarie 2023, Doamna Manea Maricica , ce ocup8 functia
publicd de executie de referent clasa III grad superior in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacadu, va beneficia de un salariu lunar brut de 5.408 lei, format din 5.061 lei salariu
de baza si 347 lei reprezentand indemnizatie de hrand, conform punctului 7 din Anexa
Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce
corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata ,
la Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata,
privind contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se Incredinteaza Biroul Buget,
Finante si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor
persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
| SILVIU/TINEI CONTRASEMNEAZA
\§e SECRETAR GENERAL UAT,
( Q R CORNEL PANTIRU




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PEI\{TRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL $I ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
" 'nctii publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

» art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie® din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii i consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV. ‘

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

e Hotararea Consiliuiui Local Gura Vaii nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau , modificata si completata cu Hotararea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

o Art.1,6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitara a personalului platit din fonduri publice.

» Hotarérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizata , privind Codul Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurseumane
Cioclu Gheorghe Amarie Mirela

..............................................................................................................................




ROMANIA _
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 19
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Stanciu Dan Adrian, politist local clasa I
grad principal in cadrul Compartimentului Politie Locald din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaiii,judetul Bacdau, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

o Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

o Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

» Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

o Legiinr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa.

o Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, iIn Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitpare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritorialda comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal si constatd cd
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale 1n raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepénd cu 01 ianuarie 2023, Domnul Stanciu Dan Adrian, politist local clasa I grad
principal in cadrul Compartimentului Politie locald din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de 6.222 lei, la care
se adaugd 32 lei/zi calendaristica in baza OG 26/1994 si conform punctului 6 din Anexa
Hotdrérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, ce
corespund gradatiei 2.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
" Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
TINEI $ILVIU CONTRASEMNEAZA




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
f ctli publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

» art.l1 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiel ocupationale
~Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primérii si consilii locale gi din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotardre a consiliului local, a
consilivlui judetean sau a Consiliulul General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activit3gilor specifice fiec8rel institutii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum si lerarhia funciilor sunt prevdzute in anexa nr. VIII
cap. 1lit. A pct, I1I si cap. II lit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazad de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrarea Consiliului Local Gura Vail nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual dm aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judeful Bacau , modificats si completats cu Hotérérea Consiliului
Local Gura V3ii nr.91 din 18 decembrie 2017

» Art.l, 6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) s! (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice.

s Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codu! Administrativ.

»  Art,39 din Legea nr.53/2003 , actualizat8, privind Codul Muncii.

» Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

« Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizional3 in administratia public3.

» Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ ,

» Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnic3 legisiativa.

Fatd de cele mai sus arétate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura V3il, judeful Bacdu, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Copfabilitate Consilier superior resursedmane
Cioclu Gheorghe A Amarie Mirela ,A?
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 20
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Manea Ciprian, consilier personal al
Primarului in aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau,
pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Viii,judetul Bacau, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

J Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

» Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.
Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.
Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald Tn administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.
Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov — Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constatd ca
dispozitile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Manea Ciprian, consilier personal al
Primarului in aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va
beneficia de un salariu lunar brut de 6.291 lei format din 5.944 lei drepturi salariale si 347
lei indemnizatie de hrand, conform punctului 8 din Anexa Hotarérii Consiliului Local Gura Vaii
nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacdu, aplicabile Tn anul 2023, ce corespund gradatiei 4.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
si Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
SILVIU/ TINEIX CONTRASEMNEAZA
B N SECRETAR GENERAL UAT,




ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarulul comunel Gura V&ii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatil:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior In Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
f ~ctli publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

» art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pidtit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personaiul contractual din cadrul familiel ocupationale
«Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primé&rii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotérare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii
organizatiel sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functlilor necesare desfasurdrii activitdiilor specifice flec8rel institutii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt pravizute In anexa nr. VIII
cap. Llit. A pet, III si cap. II lit. A pct. IV, ,

(3) Stabilirea salariilor funare potrivit alin, (1) se realizeazi de citre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

o Hotdrdrea Consilivlui Local Gura V&l nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu Hotdrérea Consiliuiui
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

» Art.l, 6, 8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului pldtit din fonduri publice,

o Hotdrdrea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacu, aplicabile In anul 2023, Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald In administratia public.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legli nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa,

Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariaie pentru functionarli publici $i personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

#8 & & ® S 9

Sef Birou, Buget, Finante si Contabiiitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe . Amarie Mirela
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 21
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Doamnei Gogonel Nuta, lucrator social in
Compartimentul Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
Vadii, judetul Bacau, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

o Hotarérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

e Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.
Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.
» Legiinr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionala in administratia publica.
» Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .
Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.
Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizdrii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civila, in Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 fincepdnd cu 01 ijanuarie 2023, Doamna Gogonel Nuta, lucritor social in
Compartimentul Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura
Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de 6.291 lei format din 5.944 lei
drepturi salariale si 347 lei indemnizatie de hrand, conform punctului 8 din Anexa Hotarérii
Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei
4.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL UAT,
CORNEL PANTIRU
A




ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL 5Y ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariaie ale functionarilor publici si personatului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunel Gura V&ii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatil:
1.Ciociu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior In Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
f ~ctli publice, relatii cu publicul sl arhiva.
Avind in vedere:

» art.ll din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pl8tit din fonduri publice

(1) Pentru functionaril publici si personalul contractual din cadrul familiel ocupationale
«~Administratie® din aparatul propriu al consillilor judetene, prim&rii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotérfre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliulul General al Municipiului Bucuresti, dup’ caz, In urma consult3rii
organizafiel sindicale reprezentative ia nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice fleclrel institutii sau
autoritdti @ administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pet, III si cap. II lit. A pct. IV,

(3) stabilirea salariilor lunare potrivit alin, (1) se realizeaz3 de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coreborate cu prevederile art.38 &lin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrdrea Consiliulul Local Gura V&Il nr.83 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primaruiui comunei Gure Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu Hot&rérea Consiliului
Local Gura V&ii nr.91 din 18 decembrie 2017,

» Art.1, 6,8, 9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalulul pldtit din fonduri publice.

» Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunel
Gura V&ii, judetul Bacdu, aplicabile In anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.
Art.29 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncil.

Legli nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizional3 in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actuaiizatad privind Contenciosul Administrativ ,

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnic3 legislativa,

Fatd de cele mai sus arditate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariaie pentru functionarii publici §i personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023

# ® @ ® ® @

sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse umane

Cioclu Gheorghe . Amarie Mirela
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 22
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului CHELMUS CONSTANTIN, sofer microbuz
scolar(sofer profesionist) in Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul
2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.
vand in vedere:

» REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotarérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

o Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului plétit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

» Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

» Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

» Legiinr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnicd legislativa.

o Decizia ICCJ) nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civila, in Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

In temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din QUG 57/2019, actualizata, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul CHELMUS CONSTANTIN, sofer microbuz
scolar(sofer profesionist) in Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un
salariu lunar brut de 6.905 lei format din 6.558 lei drepturi salariale si 347 lei indemnizatie
de hrana, conform punctului 10 din Anexa Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din
21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul
Bacau, aplicabile in anul 2023, ce corespund gradatiei 3.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestatd , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
lSILV U JENEIL CONTRASEMNEAZA
‘ /u/ INOE N\ SECRETAR GENERAL UAT,
a CORNELPANTIRU
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr.111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunel Gura Vaii, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatil:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
5i
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
fr ~ctli publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

» art.11l din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pldtit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici i personaiul contractual din cadrul familiel ocupationale
~Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, prim&rii si consilii locale st din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrére a consiliului local, a
consiliulul judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dup caz, in urma consultarii
organizatiel sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiifor necesare desfésurdrii activititilor specifice flec8rei institutii sau
autoritétl a administratiel publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevézute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pet, I1I si cap. II lit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin, (1) se realizeazd de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

s Hotdrérea Consiliului Local Gura V&l nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunel Gura VE&ii, judetul Bac&u , modificatd si completatd cu Hotdrérea Consiliului
Local Gura V3ii nr.91 din 18 decembrie 2017.

s Art.1, 6,8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si {3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului plitit din fonduri publice,

= Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor szlariale pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vali, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizat® , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muricii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale,

legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizional® in administratia publici.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legli nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnic3 legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura V&ii, judetul Bac&u, pentru anul 2023

& ® & » & @

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurseymane
Cicclu Gheorghe L Amarie Mirela g
ANh]rremiminnnnicaes )
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 23
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Céntea Vasile, muncitor necalificat in
Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

) Hotarérii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

» Art.1, 6, 8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul

Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald Tn administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

» DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale In raport cu criticile
formulate.

& ® & 9 & @

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 fncespénd cu 01 ianuarie 2023, Domnul Cantea Vasile, muncitor necalifcat in Biroul
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 6.240
lei format din 5.893 lei drepturi salariale si 347 lei indemnizatie de hrana, conform
punctului 11 din Anexa Hotdrarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind
stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul
2023, ce corespund gradatiei 5.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestatd , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicata tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL UAT,
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr. 111/04.01,2023

REFERAT

privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personatului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacduy,

pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatil:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate

Si

2.Amarie Mirela - consilier superior In Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
f ~ctli publice, relatii cu publicul s arhiva.
Avind in vedere:

*

art.11 din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara & personalului pl&tit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie” din aparatui propriu al consiliilor judetene, primé&rii i consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrére a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consilivlui General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultrii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasuririi activittilor specifice fleclrel institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt prevazute In anexa nr. VIII
cap. I lit. A pet, 11T si cap. 11 lit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaz8 de c8tre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

® & H ®w & ¢

Hot&rérea Consiliulul Local Gura V&il nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarulul comunel Gura Vaii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu HotHrérea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

Art.1, 6, 8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitard a personaluiui piitit din fonduri publice.

Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici $! personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura V&il, judetul Bac8u, aplicabile in anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, orivind Codul Murnicil.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizional3 in administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legli nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnic legisiativa,

Fatd de cele mai sus arétate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura V3ii, judeful BacBu, pentru anul 2023

Cioclu Gheorghe Amarie Mirela /
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Sef Birou, Buget, Finante jj:fntabiiitate Consilier superior s*esuZ»:mane



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 24
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Papancea Doru, muncitor necalificat in
Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

) Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile Tn anul 2023 cu Anexa.

» Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

o Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul

Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.
Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnica legislativa.

Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civila, in Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

® ® @ @ % @

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Papancea Doru, muncitor necalifcat in Biroul
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, va beneficia de un salariu lunar brut de 5.939
lei format din 5.592 lei drepturi salariale si 347 lei indemnizatie de hrand, conform
punctului 11 din Anexa Hotararii Consiliului Local Gura V3&ii nr. 141 din 21.12.2022 Privind
stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile Tn anul
2023, ce corespund gradatiei 3.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestatd , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatad tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR
(SI : CONTRASEMNEAZA
3 / SECRETAR GENERAL UAT,
(3 conuﬂTANTIRu
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATIICU
PUBLICUL 5 ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Gura Vail, judeful Bacauy,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela -~ consilier superior In Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
fr~ctli publice, relatii cu publicul §i arhiva.
Avind in vedere:

» art.1l din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pldtit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiel ocupationale
~Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, prima&rii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotérére a consiliului local, a
consilivlui judetean sau a Consiliulul General al Municipiului Bucurest], dup8 caz, In urma consultdrii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functlilor necesare desfésurdrii activitatilor specifice flecdrei institutii sau
autoritdti @ administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt prevzute In anexa nr. VIII
cap. I lit. A pet. 11T si cap. II lit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25. Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege,

» Hotdrérea Consiliului Local Gura V&Il nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de

salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacgdu , modificat si completatd cu Hotdrérea Consiliufui
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017.

» A1, 6,8, 9,11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului plétit din fonduri publice.

»  Hotdrdrea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici $i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bac3u, aplicabile In anul 2023. Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizat’ , privind Codul Administrativ.
Art, 39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, nrivind Codul Muncii,

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizional In administratia public3.

Legii nr.554/2004, actuaiizatd privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa.

Fatd de cele mai sus arditate, se impune emiterea de Dispozitli privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarulul comunei Gura Vaii, judetul Baciu, pentru anul 2023

& @2 & » & @

Cioclu Gheorghe Amarie Mirela
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 25
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Diaconu Daniel, muncitor necalificat in
Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Vaii,judetul Bacdau, Domnul Silviu Tinei.

Avand in vedere:

o REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

J Hotararii Consiliului Local Gura Véii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor

salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

» Art.1,6,8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

s Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul

Administrativ.

Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald Tn administratia publica.

Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

Legii nr.24/2000, actualizatd, privind normele de tehnicd legislativa.

Decizia ICC] nr. 5/2020 privind examinarea sesizarii formulate de Curtea de Apel

Brasov - Sectia civila, in Dosarul nr. 92/119/2019.

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatéd de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din OUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Diaconu Daniel, muncitor necalifcat in Biroul
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 5.939
lei format din 5.592 lei drepturi salariale si 347 lei indemnizatie de hrand, conform
punctului 11 din Anexa Hotérarii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind
stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul
2023, ce corespund gradatiei 3.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestata , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizatd, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

RIMAR,.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL UAT,

CORNEL PANTIRY
|' M '
(0
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE | |
COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL 5 ARHIVA

Nr. 111/04.01,.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personatului
contractual din aparatul de specialitate al Primarulul comunel Gura Vaii, judetu! Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela ~ consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
f- ~ctli publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

e art.1l din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pldtit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici §i personaiul contractual din cadrul familiel ocupationale
«Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii i consilii locale gi din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrére a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consilivlul General al Municlpiului Bucuresti, dup8 caz, In urma consultdrii
organizatiel sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatitor.

(2) Nemenclatorul functillor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice fleclrel institutii sau
autorit@ti a administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII
cap. Llit. A pet, IIT sl cap. II lit. A pct. 1V,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin, (1) se realizeaz3d de c8tre ordonatoru! de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 alin.(2) litera b din aceeasi lege.

» Hotdrérea Consiliului Local Gura V&I nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunel Gura VEii, judetul Bacdu , modificatd si completatd cu Hotdrdrea Consiliului
Local Gura V3&ii nr.91 din 18 decembrie 2017.

» Art.1, 6, 8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) 1it.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea

unitard a personalului plitit din fonduri publice.

» Hotdrérea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023, Cu Anexa.

Art.417 din Codul Administrativ , O.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul Administrativ.
Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncil.

s Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

» Legli nr.52/2003, actualizat&, privind transparenta decizional3 in administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenclosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizat¥, privind normele de tehnics legislativa.

Fatd de cele mai sus aratate, se impune emiterea de Dispozitil privind stabilirea drepturilor
salariaie pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarulul comunei Gura V&ii, judetul Baciu, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante si Contabilitate Consilier superior resurse-umane
Cicclu Gheorghe Amarie Mirela
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 26
Din 04 ianuarie 2023
Privind stabilirea drepturilor salariale ale Domnului Pradais Constantin, muncitor necalificat
in Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate
al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023.

Primarul comunei Gura Viii,judetul Bacdu, Domnul Silviu Tinei.
Avand in vedere:

» REFERATUL nr.111/04.01.2023 privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, pentru anul 2023, emis de Biroul Buget
Finante si Contabilitate si Compartimentul pentru gestiune resurse umane si functii
publice, relatii cu publicul si arhiva.

Prevederile:

. Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023 cu Anexa.

o Art.1, 6, 8,9,10, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizatd , privind Codul
Administrativ.

o Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizata, privind Codul Muncii.

» Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

o Legiinr.52/2003, actualizata, privind transparenta decizionald in administratia publica.

o Legii nr.554/2004, actualizata privind Contenciosul Administrativ .

» Legii nr.24/2000, actualizata, privind normele de tehnicd legislativa.

» Decizia ICCJ nr. 5/2020 privind examinarea sesizdrii formulate de Curtea de Apel
Brasov - Sectia civild, in Dosarul nr. 92/119/2019

o DECIZIA CCR nr. 53 din 15 februarie 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care Respinge, ca
neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicata de unitatea administrativ-
teritoriald comuna Stefan cel Mare, judetul Neamt, in Dosarul nr. 5/103/2019 al Curtii
de Apel Bacdu - Sectia a II-a civild, de contencios administrativ si fiscal si constata ca
dispozitiille art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice sunt constitutionale in raport cu criticile
formulate.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d, art.155 alin.(5) lit.a si art.196 alin.(1)
lit.b din QUG 57/2019, actualizatd, privind Codul Administrativ



DISPUNE

Art.1.1 Tnceapénd cu 01 ianuarie 2023, Domnul Pradais Constantin, muncitor necalifcat in
Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaii, judetul Bacau, va beneficia de un salariu lunar brut de 5.387
lei format din 5.040 lei drepturi salariale si 347 lei indemnizatie de hrand, conform
punctului 11 din Anexa Hotdrérii Consiliului Local Gura Va&ii nr. 141 din 21.12.2022 Privind
stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura V3&ii, judetul Bacdu, aplicabile in anul
2023, ce corespund gradatiei 1.

Art.2 Prezenta dispozitie constituie act administrativ individual si poate fi contestatad , la
Tribunalul Bacdu, in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004, actualizata, privind
contenciosul administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii se incredinteaza Biroul Buget, Finante
Contabilitate.

Art.4 Prin grija secretarului general prezenta dispozitie va fi comunicatd tuturor persoanelor
si institutiilor interesate , in termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
SILVIU] TINEI CONTRASEMNEAZA
L S \ SECRETAR GENERAL UAT,
EL'PANTIRU
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ROMANIA

JUDETUL BACAU _

COMUNA GURA VAII

BIROU BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL 8T ARHIVA

Nr. 111/04.01.2023

REFERAT
privind necesitatea stabilirii drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Primarulul comunel Gura Vail, judetul Bacdu,
pentru anul 2023

DOMNULE PRIMAR ,

Subsemnatii:
1.Cioclu Gheorghe- Sef Birou Buget, Finante si Contabilitate
Si
2.Amarie Mirela - consilier superior in Compartimentul pentru gestiune resurse umane si
fmetil publice, relatii cu publicul si arhiva.
Avind in vedere:

» art.1l din Legea 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului pl&tit din fonduri publice

(1) Pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiel ocupationale
~Administratie™ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii focale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotérfre a consiliului local, a
consiliuiul judetean sau a Consiliulul General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii
organizatiel sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activititilor specifice flecBrel institutii sau
autoritat! a administratiei publice locale, precum si lerarhia functiilor sunt prevdzute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pet. 111 si cap. I lit. A pct. IV,
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de c8tre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25, Coroborate cu prevederile art.38 &lin.(2) litera b din aceeasi lege.
s Hotdrdrea Consiliului Local Gura V&il nr.63 din 27 iulie 2017 , privind aprobarea grilei de
salarizare a functionarilor publici i personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Gura V&ii, judetul Bacdu , modificatd si completats cu Hotirérea Consiliului
Local Gura Vaii nr.91 din 18 decembrie 2017,

+ Art.1, 6, 8,9, 11, 13, 18, 38 alin.(2) si (3) lit.f din Legea nr.153 din 2017 privind salarizarea
unitard a personalului pldtit din fonduri publice.

e Hotdrdrea nr. 141 din 21.12.2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii
publici st personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacdu, aplicabile 'n anul 2023, Cu Anexa.

» Art.417 din Codul Administrativ , 0.U.G.57 din 2019, actualizat , privind Codul Administrativ.

+ Art.39 din Legea nr.53/2003 , actualizatd, privind Codul Muncii.

» Legii nr.273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale.

o Legii nr.52/2003, actualizatd, privind transparenta decizionald in administratia publica.

» Legii nr.554/2004, actualizatd privind Contenciosul Administratlv .

» Legli nr.24/2000, actualizats, privind normele de tehnic3 legislativa.

Fatd de cele mai sus ardtate, se impune emiterea de Dispozitii privind stabilirea drepturilor
salariaie pentru functionarii publici si persenalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarulul comunei Gura Vaii, judetul Baciu, pentru anul 2023

Sef Birou, Buget, Finante sl Contabilitate Consilier superior resurse umane
Cioclu Gheorghe l Amarie Mirela
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR
Dispozitie nr. 27
din 09.01.2023
privind stabilirea cuantumului indemnizatiilor acordate conform Legii nr.448/2006,
incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Primarul comunei Gura Vaiii, judetul Bacau, Dl. Silviu Tinei
Avand in vedere:
¢ Referatul nr. ....... /;5.(..../%01.2023 emis de Compartimentul pentru Gestiune Resurse
Umane si Functii Publice, Relatii cu publicul si Arhiva prin consilier superior, D-na
Amarie Mirela.
e Prevederile H.G. 1447/2022 privind stabilirea cuantumului salariului minim brut aflat
in platd la nivel de tara in anul 2023.
e Prevederile art.40 alin.(1) si art.43 din Legea nr.448/2006 , actualizata, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
e Prevederile HOTARARII Nr. 268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia gi
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e si
art.196 alin.(1) lit.b din OUG 57/2019 actualizatd, privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023 , indemnizatia minima cuvenitd persoanelor cu
handicap grav se stabileste la 1.551 de lei net.

Art.1.2 Persoanele beneficiar ale indemnizatiei prevdzute la art.1.1 sunt evidentiate in
a-<xa, ce face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2 Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitagii certificatului de incadrare in grad
de handicap, emis de comisiile de protectie a copiilor sau de comisiile de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, dupa caz.

Art.3 Compartimentul asistentd social rdspunde de verificarea valabilitdtii certificatelor de
incadrare in grad de handicap, emite referate cu propuneri de suspendare/incetare a platii
atunci cand constatd nereguli si dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali i prezinta semestrial un raport consiliului local.

Art.4.1 Prezenta dispozitie va fi comunicata individual fiec&rui beneficiar , de catre lucratorul
social, Doamna Gogonel Nuta, cu respectarea Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.



Art.4.2 Pentru indeplinirea sarcinilor stabilite la art. 4.1 , persoana nominalizata va
proteja toate datele ce nu au legatura cu beneficiarul direct.

Art.5 Prezenta dispozitie constituie act administrativ si se supune contestatiei in fata
Tribunalului Bacdu, conform Legii nr.554/2004, actualizata, privind® contenciosul
administrativ, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.6 Prin grija secretarului general , prezenta dispozitie se comunica:
o Institutiei Prefectului — Judetul Bacau
e Biroului Buget, Finante si Contabilitate
e Compartimentului Asistentd Sociala

PRIMAR CONTRASEMNEAZA
SILVIU TINEI SECRETAR GENERAL UAT
V CORNEL PANTIRU




ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

COMPARTIMENT PENTRU GESTIUNE RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL
SI ARHIVA

NF. ceoreeslidlerrerennnn/04.01.2023
REFERAT

Privind necesitatea stabilirii indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav, pentru
anul 2023.

DOMNULE PRIMAR,

Subsemnata, Amarie Mirela, consilier superior in cadrul Compartimentului PENTRU
GESTIUNE RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA.

Avand in vedere:

. Prevederile H.G. 1447/2022 privind stabilirea cuantumului salariului minim brut
aflat in plata la nivel de tara in anul 2023.

. Prevederile art.40 alin.(1) si art.43 din Legea nr.448/2006 , actualizata, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

. Prevederile HOTARARII Nr. 268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

,,Valoarea indemnizatiei lunare este egald cu cea a salariului net al asistentului
personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice,,

Fapt pentru care este opotund emiterea unei Dispozitii pentru stabilirea indemnizatiei
nete ce o vor primi persoanele cu handicap grav care nu au optat pentru angajarea ca
asistent personal, ce va fi in cuantum de 1.551 lei.

Consilier superior,
Amarie Mirela

/
/



JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

Dispozitia nr. 28
din 09.01.2023
privind acoperirea definitivd din excedentul bugetar local al Comunei Gura Vaii a
deficitului sectiunii dezvoltare la data de 31.12.2022

Primarul Comunei Gura Vaii, judetul Bacédu, dl. Silviu TINEI
Avand in vedere:
- referatul nr.310/06.01.2023 intocmit de d-l ec. Gheorghe CIOCLU -
in calitate de Sef Birou buget, finante si contabilitate;

Prevederile:
- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 4271/2022 privind incheierea

exercitiului bugetar al anului 2022,

- art. 58, alin.(1), lit.c) din Legea nr. 273/2006, actualizata, privind
finantele publice locale;

- art.155, alin.(1), lit.c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

in temeiul prevederilor art.196, alin. (1), lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

DISPUNE:

Art.1 Se aproba acoperirea definitiva din excedentul Bugetului local al Comunei
Gura Vaii, deficitul sectiunii dezvoltare, in suma de 1.018.588,76 lei, la data de 31
decembrie 2022;

Art.2 Cu ducerea la Indeplinire a prezentei Dispozitii se ncredinteaza Biroul
Buget, finante si contabilitate prin d-| sef birou ec. Gheorghe CIOCLU;

Art.3 Prin grija secretarului general al comunei Gura Vaii, prezenta Dispozitie se
comunica:

- Domnului ec. Gheorghe Cioclu Sef Birou buget, finante si contabilitate;

- Trezoreriei Operative a municipiului Onesti;

- Institutiei Prefectului -Judetul Bacau;

- La cunostintad publica prin afisare in Monitorul Oficial Local.

PRIMAR,
/ Silviu INEI Contrasemneaza pentru legalitate:

)




ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII

GURA VAII - 607220, FAX1:0372002112, TEL:0371407500, E-
mail: primariaguravaii@yahoo.com

Nr.3/0 ) 0 o123

RAPORT DE SPECIALITATE
privind acoperirea definitiva din excedentul bugetului Comunei Gura Vaii a deficitului
seciunii de dezvoltare

Avand in vedere prevederile OMFP nr.4271/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind Thcheierea exerci_iului bugetar al anului 2022.
tinand cont de de prevederile legii nr.274/2006 ,legea finantelor publice locale
In temeiul dispozitiilor art.155,,alin.1,lita),art.156,alin.1,,art.196,alin.1,lit.b) ,

din OUG nr.57/2019 —Codul administrativ,
Propun emiterea unei dispozitii cu privire la acoperirea definitiva din excedentul

bugetuluiComunei Gura Vaii a deficitului seciunii de dezvoltare cu suma de 1.018.588,76 lei

SEF BIROU BUGET,
CIOCLU GHEORGHE

N



ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 29
Din 09 ianuarie 2023
Privind exercitarea temporara a functiei contractuale de conducere de Sef Birou Deservire si
Administrarea Domeniului Public si Privat de catre Domnul Pradais Vasile

Primarul comunei Gura Vaii, judetul Bacau, Domnul Silviu TINEI
Avand in vedere:

e Referatul D-nei Amarie Mirela, consilier superior in Compartimentul Gestiun§e Resurse Umane
si Functii Publice, Relatii cu Publicul si Corespondentad, inregistrat cu nr. .....7 f\l ..../09.01.2023
prin care se arata necesitatea desemnarii unei persoane cu atributii de conducere pentru Biroul
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat.

Prevederile:

e Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 08 iulie 2022 privind aprobarea Modificarii
Ogranigramei si a statului nominal de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gura Vaii, judetul Bacau.

e Hotarirea nr.141/2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Vaii,
judetul Bacdu, aplicabile in anul 2023.

e Art.555 din 0.U.G.57/2019 , actualizata, privind Codul Administrativ, cu modificari si
completari ulterioare.

Legii nr.53/2003, actualizata, privind Codul Muncii, cu modificari si completari ulterioare.
Legii nr.153/2017, actualizatd, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificaile si completarile ulterioare

e Art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e, actualizata, privind Codul Administrativ, cu
modificari si completari ulterioare.

e 0.U.G.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum Si
pentru modificarea si completarea unor acte normative.

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.b) din 0.U.G. nr.57/2019, actualizatd, privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art.1.1 Incepand cu 01 ianuarie 2023, Domnul Pradais Vasile, angajat in cadrul Biroului
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat va exercita temporar, pentru o
perioadd de 6 luni functia contractuald de conducere de Sef Birou Deservire si
Administrarea Domeniului Public si Privat.

Art.2  Pe perioada exercitarii functiei contractuale de conducere de Sef Birou Deservire
si Administrarea Domeniului Public si Privat va beneficia de drepturile salariale stabilite
prin Dispozitia Primarului nr.07 din 04.01.2023.

Art.3 Prezenta Dispozitie este act administrativ individual si poate fi contestata la
Tribunalul Bacau - Sectia a II a Civila si de contencios administrativ si fiscal, conform
Legii nr.554/2004, actualizata, cu respectarea procedurii prealabile.

Art.4 Prin grija secretarului general al comunei Gura Vaii, DI. Pantiru Cornel, prezenta
va fi CC}npunicaté tuturor persoanelor si institutiilor interesate , in termenul prevazut de
lege.//

PRIMAR CONTRASEMNEAZA

TLN SILVIU SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
& Et_(\’/ 5] CORNEL PANTIRU
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA GURA VAII

COMPARTIMENT GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, RELATII CU
PUBLICUL SI ARHIVA

Nr.

P
......... 34100 09.01.2023
REFERAT
Privind necesitatea desemnarii unei persoane cu atributii de conducere pentru Biroul
Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat.

DOMNULE PRIMAR,

Avand in vedere prevederile:

Hotararii Consiliului Local Gura Vaii nr.63 din 08 iulie 2022 privind aprobarea Modificarii
Ogranigramei si a statului nominal de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gura Vaii, judetul Bacau.

Hotarirea nr.141/2022 Privind stabilirea drepturilor salariale pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Gura Vaii, judetul Bacau, aplicabile in anul 2023.

Art.555 si 562 din 0.U.G.57/2019 , actualizata, privind Codul Administrativ, cu
modificari si completari ulterioare.

Legii nr.53/2003, actualizata, privind Codul Muncii, cu modificari si completari
ulterioare.

Legii nr.153/2017, actualizata, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificaile si completarile ulterioare

Art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e, actualizata, privind Codul
Administrativ, cu modificari si completari ulterioare.

Este necesara emiterea unei Dispozitii privind exercitarea temporara a functiei contractuale
de conducere de Sef Birou Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat de catre
Domnul Pradais Vasile.

Consilier superior,
Amarie Mirela



ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 20

din 10.01.2023
privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor la
concursul/examenul de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer
buldoexcavator, grad/ treapta profesionali IA, studii generale, perioadi nedeterminati, normi
intreaga (8 ore/ zi, 40 ore/ siptimani), la Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si
Privat, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Viii, judetul Bacau,
din 02.02.2023

Primarul Comunei Gura Viii, judetul Bacau, DI. Silviu Tinei,

Avand in vedere:

® Propunerea privind organizarea concursului de ocupare a functiei contractuale de executie vacante
de sofer buldoexcavator, grad/ treapta profesionalii IA la Biroul Deservire si Administrarea
Domeniului Public si Privat, inregistrati cu nr. 92/ 03.01.2023;

e Anuntul nr. 126/ 04.01.2023.

Luand act de prevederile:

e art. 19 alin. (1), (2), (4), (5) din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice;

In temeiul prevederilor art. 155, alin. (1) lit. e) si ale art. 196, alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. 1 — Se constituie Comisia de concurs pentru concursul/ examenul de recrutare pentru ocuparea
functiei contractuale de executie vacante de sofer buldoexcavator, grad/ treapta profesionali IA la
Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatului de specialitate al
Primarului comunei Gura Vaiii, judetul Bacdu, avand urmétoarea componentas:
Pregedinte : PRADAIS VASILE — sef birou
Membri: PANTIRU CORNEL - secretar general al comunei;

CIOCLU GHEORGHE - gef Birou BFC.
Art. 2 - Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul/ examenul de recrutare
pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer buldoexcavator, grad/ treapta
profesionald IA la Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public §i Privat din aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gura Viii, judetul Baciu, avind urmétoarea componenta:
Presedinte : LAZAR IONEL — Viceptimar;
Membri : ANDRONIC MIHAELA - consilier Compartiment Amenajarea teritoriului si

Urbanism, Registru Agricol si Fond Funciar;

TATARU GINA MIHAELA - consilier achizitii publice.
Art. 3 — Secretariatul ambelor comisii va fi asigurat de dna Mirela Amarie, consilier Compartimentul
Gestiune Resurse Umane si Functii Publice, Relatii cu Publicul gi Arhiva.



Art. 4 — Concursul/ examenul va avea loc in data de 2 februarie 2023 — proba scrisii, la sediul
Primdriei comunei Gura Vaii, str. Primdriei nr. 2, sat Gura Viii, com. Gura Viii, judetul Baciu, iar
interviul, in termen de maximum 4 zile lucrétoare de la data sustinerii probei scrise.

Art. 5 — Prin grija secretarului general al comunei Gura Viii, prezenta dispozitie se va comunica, in
termenul prevazut de lege, tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
CornelPantiru
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Comp. Gestiune RU si Functii Publice,
Relatii cu Publicul si arhiva
Nr. 325/ 09.01.2023

REFERAT
privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor la concursul/
examenul de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de sofer
buldoexcavator, grad/ treapta profesionali IA, studii generale, perioadid nedeterminati, normi
intreagi (8 ore/ zi, 40 ore/ siptimani), la Biroul Deservire si Administrarea Domeniului Public §i

Privat, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Viii, judetul Bacau,
din 02.02.2023

Ca urmare a propunetii privind organizarea concursului de ocupare a functiei contractuale de
executie vacante de gofer buldoexcavator, grad/ treapta profesionala IA la Biroul Deservire si
Administrarea Domeniului Public si Privat din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Gura Viii, judetul Baciu, inregistratd cu nr. 92/ 03.01.2023, a fost demarata procedura de organizare a
concursului, in baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Potrivit art. 19 alin. (1) din H.G. nr.1336/2022, in vederea organizdrii si desfagurdrii
concursurilor sau examenelor pentru ocuparea functiilor contractuale de executie se constituie comisii
de concurs, respectiv comisii de solutionare a contestatiilor, prin act administrativ al conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, pand cel tarziu la data publicarii anuntului
de concurs.

Conform alin. (4) al aceluiasi articol, comisia de concurs si comisia de solutionare a
contestatiilor au in componenta lor un secretar §i 3-5 membri, din care un membru are calitatea de
presedinte. La alin. (2) se specifica faptul ca persoanele nominalizate in comisia de concurs si in cea de
solutionare a contestatiilor sunt, de reguld, salariati cu raport de muncd cu functii de conducere sau
functii de executie pentru care este previzut cel putin acelasi nivel de studii si grad profesional. De
asemenea, conform alin. (5) al aceluiasi articol, fiecare comisie de concurs, respectiv comisie de
solutionare a contestatiilor, are un secretar numit prin actul administrativ de constituire a comisiilor.

Fata de cele mentionate mai sus, vd rugam dispuneti!

Secretar general al comunei,
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consilier Mirela Amarie
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