ROMANIA )
JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII

Sat Gura Viii, str. Primiriei, nr. 2, Comuna Gura Viii, judetul Bacau, tel: 0371/407500;
fax: 0372/002112;e-mail: primariaguravaii@yahoo.com

Nr. 10939/ 20.11.2023

ANUNT

Primdria comunei Gura Vaii cu sediul in satul Gura Vaii, str. Primadriei nr. 2, comuna Gura Vaii,
jud. Bacdu, in baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, si cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum s§i pentru modificarea $i completarea unor acte normative,
organizeaza concurs/examen de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de
Sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, grad/ treapta profesionald IA, studii medii,
perioadd nedeterminatd, normi intreaga (8 ore/ zi, 40 ore/ saptimina), la Compartimentul pentru
Situatii de Urgentd, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gura Viii, judetul
Bacau.

Conform Art. 35. din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut pe site-ul institutiei sau la secretarul
comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul orientativ al
adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3. din HG 1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului (adeverinta medicald va respecta prevederile art. 35 alin. (3) din HG 1336/2022);

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
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completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdyii. Pentru candidatii cu dizabilitai, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legil.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
,,conform cu originalul .

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penale (in locul documentului
prevdzut la lit. f) si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei probe a concursului.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat §i de cdtre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, cu
acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Depunerea dosarului de candidatura se face la sediul Primériei Comunei Gura Viii, judet Bacéu,
la Compartiment Gestiune Resurse Umane si Functii Publice, Relatii cu publicul si Arhiva, tel. 0371/
407 500, fax: 0372/ 002 112, e-mail: contact@uatcomunaguravaii.ro, in perioada 27.11.2023 —
12.12.2023 (in- 1siv), in intervalul orar 07:30 — 16:00.

CERINTE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

Conditii generale:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, astfel:

a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederileLegii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)
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Conditii specifice:
studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
vechime : minimum 3 (trei) ani;
Atestat sef SVSU, absolvit cu diploma, Atestat cadru tehnic PSI (* A absolvit cursul de sef serviciu
intr-un centru de formare autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari /detine brevet de
pompier specialist) —conform prevederilor din Ordinul nr. 75/2019;
sd aibd avizul inspectoratului judetean competent conform modelului prevazut in anexa nr. 6 la
Ordinul nr. 75/ 2019;
apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic pentru functia de sef S.V.S.U.;
permis de conducere categoria B;
domiciliul stabil in comuna Gura Viii, judetul Bacau, constituie avantaj, pentru indeplinirea la timp
a unor atributii generate de situatii de urgenta specifice.

ATRIBUTIILE POSTULUI :

e planifica si desfasoard, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind modul de aplicare
a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetdtenilor si bunurilor in situatii de urgenta;

e asigura legatura si colaborarea dintre Primarie si Politie, Jandarmerie, I.S.U. si alte institutii
abilitate In ceea ce priveste situatiile de urgenta de pe teritoriul comunei Gura Vaii;

e participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competentd in domeniul prevenirii gi
interventiei in situatii de urgenta;

e participd la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritdgilor, precum si a
populatiei;

e organizeaza pregétirea personalului propriu;

¢ desfasoara activitdti de informare publicd pentru cunoasterea de citre cetdteni a tipurilor de risc
specifice zonei de competentd, méasurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul
situatiilor de urgentd;

e participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru rispuns in situatii
de urgentd si tine evidenta acestora;

¢ participa impreund cu ceilalti factori de raspundere la verificarea conditiilor intrunite de agentii
economici de pe raza comunei Gura Viii §i intocmeste note de constatare ;

e planifica i rdspunde de intocmirea, aprobarea, actualizarea, pistrarea, aplicarea documentelor
operative (planul de protectie civila, planul de evacuare, planul de apdrare impotriva dezastrelor,
etc);

e planificd si desfagoard exercitii, aplicatii si alte activitdti de pregatire, pentru verificarea
viabilitdtii documentelor operative;
monitorizeaza si evalueazi tipurile de risc;
organizeazd evidenta privind interventiile, analizeazd periodic situatia operativa si valorifica
rezultatele;

e stabileste, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului;

e participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au determinat ori
au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

e acorda sprijin unitétilor de invatdmant in organizarea si desfasurarea activitatilor de pregatire si
a concursurilor de protectie civila;

¢ indeplineste si atributiile de inspector protectie civila si cadru tehnic P.S.I.
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BIBLIOGRAFIA:

Ordonanta de urgentd nr. 57/ 2019 (Partea a VI-a, Titlul III) privind Codul administrativ, cu
modificarile i completérile ulterioare;

Ordinul nr. 75/ 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare i a serviciilor private pentru situatii de urgentd;

Legea nr. 481/ 2004 privind protectia civila, republicaté;

H.G. nr. 1579/ 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd
voluntare;

Legea nr. 78/ 2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, actualizata;

H.G. nr. 1491/ 2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorica,
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situafii de urgenta,
actualizati;

Ordinul nr. 712/ 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgenta, actualizati;

O.U.G. nr. 21/ 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta,
actualizata;

Legea nr. 53/ 2003 Codul muncii, republicata;

Legea nr. 307/ 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicata;

Ordinul nr. 1995/ 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si gestionarea
situatiilor de urgenta specifice riscului la cutremure si/ sau aluneciri de teren;

Ordinul nr, 1259/ 2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de
ingtiintare, avertizare, prealarmare si alarmare in situatii de protectie civila.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd pentru concurs,
toate republicdrile, modificdrile §i completdrile acestora.

CALENDARUL CONCURSULUTI:

Publicare anunt concurs: 27.11.2023

Depunere dosare de concurs: 27.11.2023 — 12.12.2023, in intervalul orar 7:30 — 16:00

Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei: 14.12.2023, ora 10:00, la sediul institutiei si pe
site-ul institutiei

Depunere contestatii la proba de selectie a dosarelor: 15.12.2023, ora 10:00

Solutionare contestatii (si afigarea rezultatelor): 18.12.2023, ora 10:00

Proba scrisa: 21.12.2023, ora 10:00 la sediul Primériei Comunei Gura Viii, judet Baciu
Afisare rezultate proba scrisa: 22.12.2023, ora 10:00

Depunere contestatii proba scrisd: 27.12.2023, ora 10:00

Solutionare contestatii proba scrisé (si afigare rezultate): 28.12.2023, ora 10:00

Proba practici: 08.01.2024, ora 10:00 la poligonul S.V.S.U. Téargu-Ocna
Notarea probei practice i comunicarea rezultatelor: 08.01.2024, p4na la ora 14:00
Depunere contestatii probd practica: 09.01.2024, ora 14:00

Solutionare contestatii proba practicd (si afisare rezultate): 10.01.2024, ora 14:00
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Interviul: 12.01.2024, ora 10:00, la sediul institutiei din str. Primdriei nr. 2, sat Gura Viii, comuna

Gura Vaii, judet Bacadu
Afigare rezultate proba interviu: 12.01.2024, ora 13:00
Depunere contestatii pentru proba interviu: 15.01.2024, ora 13:00 la sediul Primariei Comunei Gura

Viii, judet Bacdu
Solutionare contestatii proba interviu: 16.01.2024, ora 13:00

Afisarea rezultatelor finale:17.01.2024, ora 13:00

Informatii suplimentare se pot obtine la tel. 0371 407 500, fax: 0372/002112, e-mail:
contact@uatcomunaguravaii.ro - perenana da contact - Mirela Amarie, consilier Comp. Gestiune RU si

Functii Publice, Relatii cu publicul ;

Intocmit,
consilier Mirela Amarie



¢f. Anexa nr.2 la HG nr.1336/08.11.2022

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practicd, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

| Numele si prenumele Institutia [ Functia Numarul de telefon
L

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez c& am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pct. 2 §i 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal declar urmétoarele:

imi exprim consimtgmantul [ ]

Nu imi exprim consimtimantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor §i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor gi ale secretarului, in
format electronic.

imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de integritate
comportamentala pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si din orice entitate publica sau privats a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra consimgamantului acordat prin
prezentul formular.

mi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimgimantul [ ]ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile
legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand c pot reveni oricand asupra consimtdgmantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinard ........coccccoevviicnnnnen .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, c datele

furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:



