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Nr. 2822/ 26.03.2024 

RAPORT ANUAL 

- 2023 -

privind respectarea normelor de conduita de catre funcfionarii publici ~i 
personalul contractual din cadrul Primariei Comunei Gura Vaii, judeful Bacau 

in cadrul Primariei Comunei Gura Va.ii, judep.il Bacau, conducerea institutiei sprijina ~i 
promoveaza valorile etice, integritatea personala ~i profesionala a salariatilor. 

Prin Dispozitia nr. 100 din 1 martie 2023 a fost aprobat Codul etic ~i de integritate al 
functionarilor publici ~i al personalului contractual din cadrul primariei Comunei Gura Vaii, judetul 
Bacau, care stabile~te normele de conduita profesionala ~i de integritate pentru personalul care i~i 
desfa~oara activitatea Ill cadrul acestei institutii ~i formuleaza principiile fundamentale care trebuie 
respectate in vederea cre~terii increderii in autoritatea institutiei ~i a prestigiului acesteia. 

in scopul respectarii ~i monitorizarii implementarii principiilor ~i normelor de conduita de catre 
salariatii institutiei, consilierul de etica exercita un rol activ in domeniul prevenirii incalcarii normelor 
de conduita, intocmind rapoarte ~i analize, in conformitate cu prevederile art. 454 lit. a), ale art. 457 ~i 
art. 401 alin. (4) lit. i) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu toate modificarile ~i 
completarile ulterioare, , coroborat cu prevederile art. 25 alin. (3) din H.G. nr. 931/2021 privind 
procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii ~i procedura de evaluare a 
performantelor profesionale individuate ale consilierului de etica, precum ~i pentru aprobarea 
modalitatii de raportare a institutiilor ~i autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii ~i 
controlului respectarii principiilor ~i normelor privind conduita functionarilor publici. 



Activitatea privind etica ~i integritatea, respectiv prevenirea incalcarii principiilor ~i normelor 
de conduita, in anul 2023, s-a concretizat in aplicare unor masuri la nivel local, astfel: 

► In conformitate cu prevederile art. 451 alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, principiile ~i normele de conduita au 
fost publicate pe pagina de internet a institutiei ~i afi~ate la sediu, fiind comunicate intregului 
personal (funcfionari publici ~i personal contractual) prin Procesul verbal de luare la cuno~tinta 
a Codului etic ~i de integritate tnregistrat cu nr. 4080/ 28.03.2023. 

► Pe parcusul lunii iulie a fost elaborata, in cadrul sistemului de control intern managerial, 
procedura operationala PO-RU-07 "Activitatea de consiliere etica" aprobata prin Dispozifia nr. 
238 din 8 august 2023. Prevederile procedurii privind activitatea de consiliere etica au fost aduse 
la cuno~tinta intregului personal (funcfionari publici ~i personal contractual) prin Procesul 
verbal inregistrat cu nr. 7842/ 11 .08.2023. 

► in vederea monitorizarii modului de aplicare ~i respectare a principiilor ~i normelor de conduita 
profesionala de catre functionarii publici ~i personalul contractual din cadrul institutiei, precum 
~i pentru evaluarea gradului de cunoa~tere ~i insu~ire a valorilor etice de catre angajafi, in 
perioada 1 - 15 noiembrie au fost aplicate chestionare de evaluare pentru obtinerea unui 
feedback de la angajati. Chestionarul de evaluare aplicat cuprinde un set de 8 intrebari adresate 
in vederea identificarii gradului de cunoa~tere a personalului institutiei a normelor de conduita 
profesionala, precum ~i a intelegerii activitatii de consiliere etica la nivelul institufiei. 

► in vederea promovarii mai active a valorilor etice, integritatii, evitarea conflictelor de interese, 
prevenirea ~i raportarea fraudelor ~i semnalarea neregulilor la nivelul institutiei, in luna 
decembrie s-a efectuat instruirea ~i informarea functionarilor publici ~i a personalului 
contractual cu tematica inregistrata cu nr. 11415/ 05.12.2023, a~a cum rezulta din Procesul 
verbal nr. 11491/ 06.12.2023. 

► In conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Hotararea nr. 931/2021 privind procedura de 
desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii ~i procedura de evaluare a 
performantelor profesionale individuate ale consilierului de etica, precum ~i pentru aprobarea 
modalitatii de raportare a institutiilor ~i autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, 
monitorizarii ~i controlului respectarii principiilor ~i normelor privind conduita functionarilor 
publici, a fost intocmit Raportul anual de activitate, pentru anul 2023, inregistrat cu nr. 9/ 
03.01.2024, care a fost inaintat conducatorului instituµei. 

► Conform prevederilor legale cuprinse in Metodologia de completare ~i transmitere a 
informatiilor privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a 
functionarilor publici ~i a normelor/ standardelor de conduita a functionarilor publici, precum 
~i a procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul 
autoritatilor ~i institutiilor publice aprobata prin Ordinul ANFP nr. 26/ 11.01.2022, in perioada 
01.01.2024- 25.02.2024 a fost completata online, in aplicatia informatica pusa la dispozitie de 
catre A.N.F.P. pe pagina de internet www.anfp.gov.ro la sectiunea consilier de etica, situatia 
privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici ~i 
a normelor/ standardelor de conduita (Anexa 1 la metodologie), precum ~i situatia privind 
implementarea procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile functionarilor publici (Anexa 
2 la metodologie ). in acest sens, pentru respectarea obligatiei prevazute pentru consilierul de 
etica desemnat la art. 10 alin. (1) din Hotararea nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, 
atributiile, modalitatea de organizare a activitatii ~i procedura de evaluare a performantelor 



profesionale individuale ale consilierului de etica, precurn ~i pentru aprobarea modalitatii de 
raportare a institutiilor ~i autoritatilor tn scopul asigurarii implementarii, monitorizarii ~i 
controlului respectarii principiilor ~i normelor privind conduita functionarilor publici, s-a 
efectuat inregistrarea in aplicatia informatica administrata de A.N.F.P., pentru realizarea 
raportarii ca urmare a monitorizarii modului de aplicare ~i respectare a principiilor ~i normelor 
de conduita de catre functionarii publici din cadrul institutiei. Anexa 1 la metodologie se 
rega~e~te ata~ata prezentului raport. 

► In vederea indeplinirii obligafiei prevazute la art. 25 alin. (3) din H.G. nr. 931 /2021 privind 
procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii ~i procedura de 
evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica, precum ~i pentru 
aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor ~i autoritatilor in scopul asigurarii 
implementarii, monitorizarii ~i controlului respectarii principiilor ~i normelor privind conduita 
functionarilor publici, consilierul de etica a intocmit Raportul anual, pentru anul 2023, privind 
respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici ~i personalul contractual din 
cadrul Primariei Comunei Gura Vaii, judetul Bacau, care se publica pe site-ul institutiei in 
primul trimestru al anului ulterior celui pentru care a fost intocmit. 

Notii: 
Conform art. 30 din H. G. nr. 93 I 12021, or ice activitate care implied pre/ucrarea date/or cu caracter personal, realizatti in 
ap/icarea dispozi/iilor referitoare la desemnarea, atribu/iile, modalitatea de organizare a activitii/ii ~i procedura de 
evaluare a performan/e/or profesionale individuate ale consilierului de eticii, precum $i in legiitura cu celelalte activitafi 
ale Primariei Comunei Gura Vaii, Jud. Bacau des~urate in scopul implementiirii, monitoriziirii ~i contro/ului respectarii 
principiilor ~i normelor privind conduitafuncfionarilor publici, se realizeazii cu respectarea prevederi/or legisiaJiei privind 
protec/ia persoaneior fizice in ceea ce prive$le prelucrarea date/or cu caracter personal .yi libera circula/ie a acestor date, 
inclusiv in ceea ce prive~te confiden/ialitatea ~i securitatea prelucriirilor. 

intocmit, 
Consilier de etica 

MirelaA 



M/V~ J!Ul!tflUU()l(J(Jlt, 

I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA $1 CONSILIERUL DE ETICA 

Numele ~i prenumele consilierului de etica "AMAR/I: MIRELA 

Data numirii consilierului de etica (//.03 2023 

Compartimentul ~'OMPARTIM£NT GESTIUNE RESURSE UMANE $11--UNCTfl l'UBLJCE, Rl-:LA Tfl CU PUBUCUL $1 ARJI/J/A 

Nr. telefon '{)37/407500 

E-mail iconlact'?Juatcomunaguravaii.ro 

Categoria din care face parte autoritatea sau institu~a publica a) administratia publica centrala; b) administratia publica teritoriala; cl administratia 12.ublic~ local~ 

Judetul BACAU 

COM UNA GURA VAIi, codf,scal 4278108 

II. IMPLEMENT AREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI SI A NORMELORISTANDARDELOR DE CONDUIT A 
A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR $1 INSTITUTIILOR PU BLICE • 

Numiir Numiir funqionari 

Numllr funcVonari publicl funclionari publici 
publici care au prim it Numllr Numilr $edin1e NumAr spele care 

Numlir Denumirea solicitare scrisli funqionari publici de consiliere eticli au constituit obiedul Numar care au participat programe programelor care au adresat din partea care au beneficial pentru funqionarii consllierii etice pentru funqionari la sesiuni de infomiare de formare $i deformare~ solicitliri scrise consilierului de eticli de consiliere eticli publici funqionarii publici publici NumAr pentru consiliere eticli 
incadraV in sesluni 

perfeqionare perfeqionare pentru consiliere etica 

autoritatea de informare 
profesionala profesionalli 

sauinstitu~a de urmate urmate de de de de de 
conducere de consilierul de consilierul conducere conducere conducere conducere conducere publicli 

$i inafti de execuVe de eticli de eticli !ii inalV 
de $1 inalji de 

$i inalli 
de 

!ii inal~ 
de 

i,i inal!i de 
funqionari funqionari exeOJ!ie funqionari execu1ie funqionari execu~e 

funqionari 
execu1Ie 

funqionari execu~e 

publici publlci publici publici publici publici 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

15 1 2 13 - - - - - - - - - - - -

Obiectul consilierii etice Numlir recomandliri 

Conseci ntele Numlir analize 
Mlisuri propuse de 

ale consilierului de eticli 
Cauzele nerespectlirii 

nerespectarii principiilor privind cauzele, 
consilierul de eticli 

a) principiile aplicabile_condui!e~. cu privire la modalitatea Numlir sesizAri Aspectele 
pnncipiilor aplicabile 

aplicabile conduitei riscurile ~ 
pentru inlaturarea 

profesionale a funqiona~lor publ~'. de aqiune a funqionarului RecomandArile ale consilierulu1 sesizate conduitei profesionale 
profesionale vulnerabilitAVle 

cauzelor, 
b) indatoririle funqionanlor publia, public pentru respectarea consilierului de de elicA organelor 

a funcfionarilor publici $i a funcjionarilor public! $i care se manifestll 
diminuarea riscurilor 

c) normele/st~ndardele d~ .. principiilor aplicablle 
eticli la organele de de urmarire 

a normelor/standardelor 
a normelor/standardelor in activitatea 

$i a vulnerabilrtA~lor 
conduita a funqionanlor publlci, conduitei profesionale urmarire penala penala de conduitli 

de conduita funqionarilor publici 
d) alte norme juridice incli~te, a fun~onarilor publici ~ 

e) niciuna dintre categomle a normelor/standardelor 
predefinite, prevazute la lit. a)--<l) de conduita 
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Numilr sesizilri $i reclamatii Numilr chestionare aplicate 
Numilr practici sau proceduri analizate de consilierul de eticil, cetiltenilor $i beneficiarilor direc~ Milsuri adoptate pentru inlilturarea 

institu~onale care pot conduce la formulate de cetilteni $i Recomandilri ai activitatii autoritil~i cauzelor sau circumstantelor care 
incalcarea principiilor aplicabile Descrierea pe scurt ceilal~ beneficiari ai activitil~i cu caracter general sau institutiei publice cu privire la au favorizat incillcarea principiilor 

conduitei profesionale a func\ionarilor a practicii sau procedurii autorita\ii sau institutiei publice formulate de ciltre comportamentul personalului aplicabile conduitei profesionale 
publici $i a normelor/standardelor institu~onale cu privire la comportamentul consilierul de etica care asiguril rela~a directa a funqionarilor publici $i 

de conduitil in activitatea personalului care asiguril cu publicul sau opinia acestora normelor/standardelor de conduitil 
functionarilor publici rela\ia directil cu cetiltenii cu privire la calitatea serviciilor oferite 

25 26 27 28 29 30 

0 0 - 0 --

CONSILIER DE ETICA, 

M;re1?Je 
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Exportati aceste raspunsuri 1n format 

PDF: [ Exportare in format PDF ] 

Exportati aceste raspunsuri 1n format 

queXML PDF: 

[ exportare queXML PDF 

Nume sondajului (ID): Anexa nr. 1 -
Implementarea principiilor aplicabile 
conduitei profesionale a functionarilor 
publici ~i a normelor/ standardelor de 
conduita ,n cadrul autoritatilor/ institutiilor 

I I 

publice in anul 2023 (524172) 

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA / INSTITUTIA 
PUBLICA ~I CONSILIERUL DE ETICA (1284) 

Date de contact: (39787) 

Tip: {Q/multiple-short-txt) 

AMARIE MIRELA 

a) Numele ~i prenumele consilierului de etica (39863) 

COMPARTIMENT GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII PUBLICE, 

RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA 

b) Compartimentul (39864) 

0371407500 

c) Nr. telefon (39865) 

contact@uatcomunaguravaii.ro 

d) E-mail (39866) 

1n. Data numirii consilierului de etica: (39790) 

Tip: (D/date) 

01.03.2023 

https://ccnsultareanfo.limeouerv.ccm/printanswerslview?survevid=524172 1113 



1131124, 5:42 PM Anexa nr. 1 - lmplementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a func\ionarilor publici ~i a nonmelorl standardelor de con ... 
·-

2.a. Categoria din care face parte autoritatea/ inst itutia publica: 

(39788) 

Tip: (L/list-radio) 

c) administra~ia publica locala; 
A3 

3. Judetul (*distinct pentru municipiul Bucure~ti): (39789) 
Tip: (!/list-dropdown) 

AS-BACAU 

5j. lnstitutii publice din judetul BACAU ~i coduri fiscale 

asociate: 

(39825) 
Tip: (!/list-dropdown) 

AO53 - PRIM.ARIA COMUNEI GURA VA.II cod fiscal 4278108 

(administratie publica locala) 

II. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR SI A 
NORMELOR/ STANDARD ELOR DE CONDUITA 
(1285) 

httos:/lconsultareanfo. limeouerv.comlorintanswers/view?survevid=524172 2113 
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4. Nr. de functionari publici 'incadrati 'in autoritatea/ institutia 
publica: 

Preciziiri: 

(1) Numarul de functionari publki incadrati m 

autoritatealinstitutia publica, se completeazii cu numarul 

total de functionari publici rncadrati rn 
autoritatealinstitutia publica la finalul anului pentru care se 

realizeazii raportarea , pe baza datelor fi informatHlor 

comunicate de compartimentul de specialitate. 

(2) Va rugam sa verificati numarul total de functionari publici, 

conform preciziirii de mai sus. Validare: Baza de date ANFP 
(Migbook). 

(39791) 

Tip: (N/numeric) 

15 

Sa. Nr. sesiuni de informare: 

(39792) 

Tip: (N/numeric) 

1 

Sb. Nr. functionari publici care au participat la sesiuni de 

informare: (39793) 

Tip: (K/numeric-multi) 

a) de conducere ~i 'inalti functionari publici (39867) 

b) de executie (39868) 

httos://consultareanfo.llmeQuerv.com/printanswers/vlew?survevld=524172 
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Ga. Nr. programe de formare $i perfectionare urmate de consilierul 

de etica: 

(39794) 
Tip: (N/numeric) 

0 

6b. Denumirea programelor de formare ~i perfectionare urmate de 
consilierul de etica: 

(39808) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Denumire program 1 (39915) 

Denumire program 2 (39916) 

Denumire program 3 (39917) 

Denumire program 4 (39918) 

Denumire program 5 (39919) 

7. Nr. functionari publici care au adresat solicitari scrise pentru 
consiliere etica: 

(39795) 
Tip: (K/numeric-multi) 

0 

a) de conducere $i inalti functionari publici (39869) 

0 

b) de executie (39870) 

httos://consultareanfp.limequerv.com/printanswers/view?survevid=524172 4/13 
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8. Nr. funciionari publici care au primit solicitare scrisa din partea 

consilierului de etica pentru consiliere etica: 

(39796) 

Tip: (K/numeric-multi) 

0 

a) de conducere ~iinalti functionari publici (39871 ) 

0 

b) de executie (39872) 

9. Nr. functionari publici care au beneficiat de consiliere etica: 

(39797) 

Tip: (K/numeric-multi) 

0 

a) de conducere ~i inalti functionari publici (39873) 
0 

b) de execulie (39874) 

10. Nr. ~edinle de consiliere etica pentru funct ionarii publici: 

(39798) 

Tip: (K/numeric-multi) 

0 

a) de conducere ~i inalii functionari publici (39875) 
0 

b) de executie (39876) 

httos://consultareanfo.limeouerv.com/orintanswerslview?survevid=524172 5/13 
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11. Nr. spete care au constituit obiectul consilierii etice pentru 

functionarii publici: 

(39799) 

Tip: (K/numeric-multi) 

a) de conducere ~i inalti functionari publici (39877) 

b) de executie (39878) 

12. Obiectul consilierii etice: (39814) 

Tip: (M/multiple-opt) 

a) Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor 

publici (39879) 

b) indatoririle corespunzatoare functiei publice (39880) 

c)'Normele de conduita a functionarilor publici (39881) 

d) Alte norme ju rid ice incalcate (39882) 

e) Niciuna din cele de mai sus (39893) 

12a. Ce principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor 

public! au fost incalcate? (39815) 

Tip: (M/mult iple-opt) 

a) suprematia Constitutiei ~i a legii; (39883) 

b) prioritatea interesului public 'in exercitarea functiei detinute; 
(39884) 

c) asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata 
autoritatilor ~i institutiilor publice; (39885) 

d) impartialitatea ~i independenta: (39886) 
e) profesionalismul; (39887) 

f) integritatea morala; (39888) 

g) libertatea gandirii ii a exprimarii; (39889) 

h) cinstea ii corectitudinea; (39890) 
i) deschiderea ii transparenta: (39891) 
j) responsabilitatea ~i raspunderea; (39892) 

0 

0 

https:I/consultareanfp.limeouerv.com/printanswers/view?survevid=524172 6/1 3 
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-

12b. Ce 1ndatoriri corespunzatoare functiei publice nu au fost 
respectate? (39816) 

Tip: (M/multiple-opt) 

a) Profesionalismul ~i impartialitatea (art. 431 ); (39894) 

b) indeplinirea atributiilor (art_ 437); (39895) 

c) Limitele delegarii de atributii (art. 438); (39896) 

d) Pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu ~i 

confidentialitatea (art. 439); (39897) 

e) Subordonarea ierarhica (art. 442); (39898) 

f) Respectarea regimului juridic al conflictului de interese ~i al 

incompatibilitatilor (art. 445); (39899) 

g) Obligatia respectarii regimului cu privire la sanatate ~i 
securitate in munca (art. 450). (39900) 

13a. Nr. recomandari ale consilierului de etica cu pnv1re la 

modalitatea de actiune a functionarului public pentru respectarea 

principiilor aplicabile conduitei profesionale a func~ionarilor 

publici ~i a normelor/ standardelor de conduita: 

(39800) 

Tip: (N/numeric) 

0 

13b. Recomandarile consilierului de etica: 

(39809) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Recomandarea 1 (39920) 

Recomandarea 2 (39921) 

Recomandarea 3 (39922) 

Recomandarea 4 (39923) 

Recomandarea 5 (39924) 

https:l/consultareanfp.limeauerv.com/printanswerslview?survevid=524172 7113 
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... 

14a. Nr. sesizari ale consilierului de etica la organele de urmarire 
penala: 

(39801) 

Tip: (N/numeric) 

0 

14b. Aspectele sesizate organelor de urmarire penala: 

(39810) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

descrierea 1 (39925) 

descrierea 2 (39926) 

descrierea 3 (39927) 

descrierea 4 (39928) 

descrierea 5 (39929) 

15. Cauzele nerespectarii principiilor aplicabile conduitei 

profesionale a functionarilor publici ~i a normelor/ standardelor de 
conduita: 

(39802) 
Tip: (T /text-long) 

https:l/consultareanfp.limequerv.corn/printanswerslview?survevid=524172 8113 
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16. Consecintele nerespectarii principiilor aplicabile conduitei 

profesionale a functionarilor publici ~i a normelor/ standardelor de 

conduita: 

(39803) 

Tip: (T /text-long) 

17.a Nr. analize privind cauzele, riscurile ~i vulnerabilitatile care se 

manifesta in activitatea functionarilor publici: 

(39804) 

Tip: (N/numeric) 

0 

17b. Masuri propuse de consilierul de etica pentu inlaturarea 

cauzelor, diminuarea riscurilor ~i a vulnerabilitatilor: (39811) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Masura 1 (39930} 

Masura 2 (39931} 

Masura 3 (39932} 

Masura 4 (39933) 

Masura s (39934) 

18a. Nr. practici/ proceduri institutionale care ar putea conduce la 

incalcarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a 

functionarilor publici ~i a normelor/ standardelor de conduita in 
activitatea functionarilor publici: 

(39805) 

Tip: (N/numeric) 

0 
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18b. Descrierea pe scurt a practicii/ procedurii institutionale: 

(39812) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Practical procedura 1 (39935) 

Practical procedura 2 (39936) 

Practical procedura 3 (39937) 

Practical procedura 4 (39938) 

Practical procedura 5 (39939) 

19a. Nr. sesizari $i reclamatii analizate de consilierul de etica, 
formulate de cetateni $i ceilalti beneficiari ai activitatii autoritatii/ 
institutiei publice, cu privire la comportamentul personalului care 
asigura relatia directa cu cetatenii: 

(39806) 
Tip: (N/numeric) 

0 

19b. Recomandari cu caracter general formulate de catre 
consilierul de etica (in urma analizarii aspectelor prezentate in 
sesizarile $i reclamatiile formulate de catre cetateni/ beneficiari ai 
activitatii autoritatiil institutiei publice, cu privire la 
comportamentul persoanlului care asigura relatia directa cu 
cetatenii): 

(39813) 

Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Recomandarea 1 (39940) 

Recomandarea 2 (39941) 

Recomandarea 3 (39942) 

Recomandarea 4 (39943) 

Recomandarea 5 (39944) 
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20. Nr. chestionare aplicate cetatenilor $i beneficiarilor directi ai 

activitatii autoritatii sau institutiei publice, cu privire la 

comportamentul personalului care asigura relatia directa cu 
cetafenii/ opinia acestora cu privire la calitatea serviciilor oferite: 

(39807) 
Tip: (N/numeric) 

0 

21 . Masuri adoptate pentru i nlaturarea cauzelor sau 

circumstantelor care au favorizat incalcarea principiilor aplicabile 
conduitei profesionale a functionarilor publici $i a normelor/ 
standardelor de conduita: 

(39819) 
Tip: (Q/multiple-short-txt) 

Masura 1 (39945) 

Masura 2 (39946) 

Masura 3 (39947) 

Masura 4 (39948) 

Masura s (39949) 

INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA , 

FORMULARULUI ONLINE (1286) 
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