ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA GURA VAII
CONSILIUL LOCAL GURA VAII

HOTARARE
Privind aprobarea Raportului Primarului privind starea economica, sociala si de mediu
a comunei Gura Vaii pe anul 2025

Consiliul local al comunei Gura Vaii, judetul Bacau, intrunit in sedinta ordinara
din 30 aprilie 2026, legal constituita in prezenta unui numar de 13 consilieri
din cei 13 alesi.

Avand in vedere:

e Proiectul de hotarare Privind aprobarea Raportului Primarului privind starea
economica, sociala si de mediu a comunei Gura Vaii pe anul 2025 initiat de
Primarul comunei Gura Vaii si aprobat prin Referatul nr. 2665/22/04/2026 ca
instrument de prezentare si motivare.

e Raportul de specialitate elaborat de consilierul personal al Primarului, inregistrat
la nr. 2666/22/04/2026.

e Avizul de legalitate nr. 2667/22/04/2026 emis de Secretarul general al comunei.

e Anuntul nr. 2668/22/04/2026, pentru asigurarea transparentei decizionale.

e Avizul Favorabil nr. 31/29.04.2026 al Comisiei PENTRU PROGRAME DE
DEZVOLTARE ECONOMICO-SOCIALA, BUGET-FINANTE, ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA, JURIDICA SI DE DISCIPLINA, ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI
PRIVAT AL COMUNEI.

e Avizul Favorabil nr. 13/29.04.2026 al Comisiei PENTRU INVATAMANT, SANATATE
SI FAMILIE, MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA, ACTIVITATI SOCIAL-CULTURALE,
CULTE SI PROTECTIA COPIILOR.

e Avizul Favorabil nr. 10/29.04.2026 al Comisiei PENTRU AGRICULTURA,
GOSPODARIRE, PROTECTIA MEDIULUI, COMERT SI URBANISM.

Prevederile :

art. 155 pct. (1) lit. b, coroborat cu pct. (3) lit. “a” al art. 155 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In baza prevederilor art. 155, alin. (3), lit. ,a” si a art. 196, pct. (1), lit.”"a” din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare precum si art. 289 alin 1 din OUG nr. 57/2019



HOTARASTE

Art. unic Se aproba Raportul Primarului privind starea economica, sociala si de mediu
a comunei Gura Vaii pe anul 2025, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului - Judetul Bacau;
- Cetatenilor comunei prin afosare pe site-ul institutiei www.uatcomunaguravaii.ro

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local, Marica Costica

Contrasemneaza
Secretar General al comunei
Apreotesei Otilia-Evelina

Nr.36
Din 30 aprilie 2026

Gura Vaii, 30 aprilie 2026
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Nr. 481 din data de 23.01.2026

RAPORT ANUAL PRIVIND STAREA ECONOMICA, SOCIALA SI DE MEDIU A
COMUNEI Gura Vaii PENTRU ANUL 2025

In conformitate cu prevederile art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. a) din Codul
administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
intocmirea raportului cu privire la starea economico-sociala si de mediu reprezinta o
obligatie si o necesitate in contextul preocuparii pentru o realda deschidere si
transparenta a institutiei noastre. Administratia publica locala din Comuna Gura Vaii se
organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor generale ale administratiei publice
prevazute la partea I titlul III din Codul administrative si al principiilor generale
prevazute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii
specifice:

a) principiul descentralizarii;

b) principiul autonomiei locale;

c) principiul consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit;
d) principiul eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale;

e) principiul cooperarii;

f) principiul responsabilitatii;

g) principiul constrangerii bugetare.

Aplicarea acestor principii nu poate aduce atingere caracterului de stat national, suveran
si independent, unitar si indivizibil al Romaniei. Politica institutiei este de a furniza
servicii de calitate pentru a satisface necesitatile explicite si implicite ale cetatenilor si a
celorlalte parti interesate relevante in vederea obtinerii satisfactiei si increderii acestora
in administratia publica locala, in conditii de eficienta si eficacitate conform cerintelor
legale si de reglementare aplicabile. Aceasta politica in domeniul integrat calitate,
mediu, sanatatea si securitatea in munca, securitatea informatiei, control intern
managerial a fost conturata si se sprijina pe cadrul general al necesitatii realizarii
reformei si modernizarii continue a administratiei publice din Romania si are ca
fundament principiul imbunatatirii continue a performantelor, ludnd in considerare
necesitatile tuturor partilor implicate: cetateni, furnizori, angajati, organisme si
organizatii neguvernamentale, persoane juridice, parteneri din tara si strainatate.
Misiunea de baza a politicii este focalizarea actiunilor asupra identificarii nevoilor si
asteptarilor comunitatii pentru a le satisface pe deplin si finalizarea investitiilor stabilite
pentru mai binele comunitatii noastre.

Raportul de fata reprezinta totodata un exercitiu de responsabilitate fata de cetateni,
oferind informatii relevante despre modul in care au fost gestionate fondurile publice,
despre stadiul investitiilor si despre rezultatele obtinute in principalele domenii de
interes local. Prin prezentarea acestui document, reafirm angajamentul administratiei
locale pentru o guvernare deschisg, orieAntaté spre nevoile comunitatii si bazata pe
dialog, colaborare si dezvoltare durabila. In spiritul transparentei si respectului fata de
cetateni, redau mai jos activitatea desfasurata de compartimentele functionale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gura Vaii.
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COMPARTIMENTUL SECRETAR GENERAL

Raportul anual de activitate al Secretarului general al Comunei Gura Vaii pentru anul
2025 prezinta, in mod sintetic si obiectiv, activitatea desfasurata in exercitarea
atributiilor stabilite prin lege, in sprijinul functionarii eficiente si legale a administratiei
publice locale.

In cadrul structurii administrative, Secretarul general are un rol esential in garantarea
respectarii cadrului legal, in asigurarea coerentei procedurilor administrative si in
sustinerea procesului decizional la nivelul autoritatilor deliberative si executive.
Activitatea desfasurata a vizat atdt componenta juridico-administrativa, cat si
coordonarea unor domenii functionale importante pentru comunitate.

Prezentul document ofera o imagine de ansamblu asupra responsabilitatilor exercitate,
a volumului de activitate gestionat si a implicarii in procesele administrative care au
contribuit la buna desfasurare a activitatii institutiei si la respectarea interesului public
local.

In anul 2025, Secretarul general:

1. A avizat pentru legalitate proiectele de dispozitii si dispozitiile Primarului Comunei
Gura Vaii in numar de 206.

2. A avizat pentru legalitate proiectele de hotarari de consiliu local si a contrasemnat
pentru legalitate hotarérile consiliului local (104 la numar).

3. A gestionat procedurile administrative privind relatia Consiliu Local — Primar, precum
si intre acesta si Institutia Prefectului si alte institutii si autoritati.

4. A comunicat, in termenul legal, actele administrative emise/adoptate pentru
exercitarea tutelei administrative de catre Prefectul Judetului Bacau.

5. A arhivat documentele.

6. A asigurat transparenta si comunicarea catre institutii, autoritati si persoane
interesate a actelor prevazute de lege, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiilor de interes public, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
7. A asigurat procedurile de convocare a Consiliului Local Gura Vaii si a efectuat lucrarile
de secretariat, a comunicat ordinea de zi, a tinut evidenta participarii la sedinte a
consilierilor locali, a consemnat rezultatul votarii, a intocmit procesele verbale ale
sedintelor, a redactat hotararile de consiliu local, a intocmit dosarele de sedinta, a legat
si numerotat, semnat si stampilat dosarele de sedinta, a prezentat punctul de vedere in
cadrul sedintelor de consiliu local cu privire la legalitatea proiectelor de hotarare, a
propus primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor de
consiliu local. 8. A acordat sprijin si asistenta de specialitate la intocmirea rapoartelor
compartimentelor de resort.

9. A intocmit proiectele de hotarari, in conformitate cu normele de tehnica legislativa.
10. A asigurat aducerea la cunostinta publica a actelor administrative cu caracter
normativ si comunicarea celor cu caracter individual.

11. in aplicarea prevederilor privind relatia cu primarul, au fost emise 206 dispozitii, cu
incidenta in domeniul asistentei sociale, buget local, resurse umane, convocari consiliu
local, situatii de urgenta, achizitii publice etc.

12. Au fost adoptate 104 hotarari de consiliu local, care privesc toate domeniile de
interes local: buget, taxe si impozite, achizitii publice, asistenta sociala, registru agricol,
urbanism, resurse umane, juridic, protectia mediului, situatii de urgenta etc.

13. A exercitat calitatea de ofiter de stare civila delegat, a coordonat activitatea
compartimentelor Registru Agricol si Fond Funciar, Resurse Umane si Stare Civila si
Asistenta Sociala.



14. A semnat toate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire emise de
inspectorul de urbanism.

15. A pregatit sedintele pentru verificarea documentelor depuse pentru organizarea de
adunari publice, a intocmit carnetul de mobilizare 2025-2028, precum si altele
asemenea cu ocazia innoirii documentelor referitoare la mobilizarea la locul de munca,
a pregatit documentele pentru CLSU Gura Vaii.

16. A instruit personalul, a colaborat la rezolvarea sarcinilor si atributiilor de serviciu, a
verificat indeplinirea acestora;. De asemenea, a participat la sedintele Comisiei locale
de fond funciar, a Tnaintat documentatiile necesare Comisiei judetene de fond funciar
pentru scrierea de titluri de proprietate, a intocmit documente necesare pentru
realizarea proiectului de cadastru gratuit, a solutionat corespondenta repartizata, a
participat la intocmirea si semnarea sesizarilor pentru deschiderea procedurii
succesorale, a oferit asistenta de specialitate compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, persoanelor fizice, etc.

Pe parcursul anului 2025, activitatea Secretarului general s-a desfasurat in directia
asigurarii legalitatii actelor administrative si a bunei functionari a administratiei publice
locale, contribuind la desfasurarea eficienta si transparentda a activitatii institutiei, in
interesul comunitatii.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA
Prezentul raport reflecta activitatea desfasurata de Compartimentul de Asistenta Sociala
pe parcursul anului 2025, avand ca obiectiv principal sprijinirea persoanelor si familiilor
aflate in dificultate, precum si aplicarea masurilor de protectie sociala prevazute de
legislatia in vigoare.
Activitatea compartimentului s-a desfasurat in conformitate cu cadrul legal specific
domeniului asistentei sociale, urmarind identificarea nevoilor sociale la nivelul
comunitatii, acordarea beneficiilor si serviciilor sociale si prevenirea situatiilor de risc
social. Interventiile realizate au vizat atat sprijinul material, cat si consilierea si
indrumarea beneficiarilor catre servicii adecvate.
Prin actiunile intreprinse, Compartimentul de Asistenta Sociala a contribuit la cresterea
gradului de protectie a persoanelor vulnerabile si la promovarea incluziunii sociale in
comunitate. Avand in vedere activitatea desfasurata in anul 2025, de catre CpAS, Gura
Vaii se desprind urmatoarele tipuri de activitati intreprinse:
- Anchete sociale vizand problematica sociala:
a)Pentru judecatorie si tribunal s-au efectuat un numar de 10 anchete;
b)Pentru politie s-au efectuat un numar de 5 anchete;
c) Pentru notariat s-au efectuat un numar de 3 anchete;
d) Pentru institutii de invatamant (acordare de burse, bani de liceu, rechizite) s-au
efectuat un numar de 5 anchete;
- Anchete sociale pentru D.G.A.S.P.C. Bacau:
-Pentru Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap si pentru obtinerea drepturilor
pecuniare (unde este cazul intocmirea dosarelor de asistent personal) s-au efectuat un
numar de 63 anchete;
- Intocmirea dosarelor de alocatie de stat pentru copii si transmiterea lor la A.J.P.I.S.
Bacau, s-au efectuat un numar de 29 dosare;
- Intocmirea dosarelor de Stimulent de insertie si Indemnizatie crestere copil si
transmiterea lor la A.]J.P.I.S. Bacau, s-au efectuat un numar de 12 dosare.

Periodic, in colaborare cu inspectorii sociali din cadrul D.G.A.S.P.C. Bacau, prin deplasari
la domiciliu, in vederea intocmirii documentatiei necesare stabilirii masurilor speciale de



protectie a copiilor aflati in dificultate, au fost realizate un numar de 25 de anchete
sociale, 30 de rapoarte de monitorizare, 7 rapoarte de evaluare.

Alte activitati desfasurate in cadrul acestui compartiment au constat in reprezentarea
minorilor la audieri desfasurate la Politia comunei Gura Vaii 3 audieri;

-Intocmirea anchetei sociale si verificarea dosarelor de incadrare a persoanelor in grad
de handicap care urmeaza sa se prezinte la Comisia de evaluare a persoanelor cu
handicap - 8

-Intocmirea dosarelor de stimulent educational pentru copii care provin din familii
defavorizate si distribuit tichete sociale conform Legii 248/2015 - 0 beneficiari;

- Intocmirea si verificarea dosarelor pentru subventie incalzire populatie cu combustibili
solizi - 326 dosare;

- Intocmirea si verificarea dosarelor pentru ajutoare de urgenta (in caz boald, incendii,
deces) - 0 dosare.

-Dosare V.M.I. in plata 51 dosare;

In ce priveste acordarea drepturilor prevazute de Legea 196/2016 ,intocmirea dosarelor
de V.M.I.. precum si transmiterea acestora la A.J.P.I.S. Bacau, pentru acordarea
drepturilor banesti, din 6 in 6 luni, s-a primit documentatia necesara, s-au efectuat
anchetele sociale necesare completarii dosarelor conform legislatiei in vigoare. In anul
2025, activitatea Compartimentului de Asistenta Socialda s-a concentrat pe aplicarea
corecta si eficienta a masurilor de sprijin social, gestionarea solicitarilor venite din partea
cetatenilor si interventia in situatii de risc sau vulnerabilitate.

Prin implicarea constanta in solutionarea problemelor sociale, colaborarea cu institutii
partenere si mentinerea unei relatii directe cu beneficiarii, compartimentul a contribuit
la sprijinirea categoriilor defavorizate si la mentinerea unui climat de echitate si
solidaritate la nivel local.

ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV iN
PERIOADA IANUARIE 2025-DECEMBRIE 2025

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin autoritatilor locale
unde isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap. In acest sens, conform
prevederilor art.40, alin. (2), din Legea 448/2006 privind promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, serviciul public de asistenta sociala dispune
efectuarea de controale periodice de verificare a activitatii asistentilor personali, dar nu
au fost sesizate probleme deosebite de natura sa impuna incetarea contractului de
munca. Din rapoartele de vizita la domiciliul persoanelor cu handicap reiese ca asistentii
personali isi indeplinesc obligatiile Tnscrise in fisa postului si in contractul individual de
munca, prezinta periodic Compartimentului de Asistenta Sociala activitatea privind
evolutia starii de sanatate a persoanei cu handicap referitor la programul individual de
recuperare.

In perioada ianuarie 2025-decembrie 2025, au fost in platd un numér de 27 asistenti
personali din care un numar de 10 asistenti personali pentru minori, 17 asistenti
personali persoane adulte cu handicap si 22 de indemnizatii pentru persoanele cu
handicap. Conform legii 448/2006, asistentii personali trebuie sa participe la cursuri de
instruire organizate de angajator, ultimul curs de instruire la care au participat asistentii
personali a fost in anul 2023. S-au realizat deplasari la domiciliul persoanelor cu grad
de handicap grav si nu au fost gasite probleme deosebite iar asistentii personali isi
indeplinesc atributiile care le revin prin fisa postului si contractul individual de munca,
le asigura igiena corporald, intretinerea curateniei in spatiul de locuit, asigura efectuarea



tratamentului recomandat de catre medic, trateaza cu respect si buna credinta persoana
cu handicap.

Asistentul personal este obligat sa comunice orice modificare survenita in starea fizicg,
psihicd ori sociala a persoanei cu handicap grav precum si alte situatii de natura sa
modifice acordarea drepturilor prevazute de lege. In anul 2025, activitatea privind
protectia si sprijinul persoanelor cu handicap grav s-a desfasurat in conditii bune, cu
respectarea prevederilor legale si monitorizarea constanta a modului in care asistentii
personali isi indeplinesc atributiile. Verificarile efectuate la domiciliul beneficiarilor au
evidentiat faptul ca ingrijirea acordata este corespunzatoare, iar nevoile persoanelor
asistate sunt urmarite in mod constant. Prin activitatea desfasurata, s-a asigurat
continuitatea serviciilor de ingrijire si sprijin, mentinandu-se un cadru de protectie
adecvat pentru persoanele cu handicap grav din comunitate.

COMPARTIMENTUL JURIDIC SI STARE CIVILA
Compartimentul Resurse umane si stare civila functioneaza in subordinea Secretarului
general al comunei Gura Vaii. Acesta raspunde de activitatea de stare civila.
Potrivit importantei deosebite acordate activitatii de stare civila, ca unul din principale
atributii ale administratiei publice locale care se realizeaza atat in interesul statului, cat
si a protectiei drepturilor personale ale cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare ofiterul de stare civila delegat a desfasurat pe parcursul anului 2025,
urmatoarele activitati specifice de stare civila:
-s-au inregistrat 10 ACTE DE NASTERE din care 10 acte de nastere din strainatate
(transcrieri) ca urmare a solutionarii dosarelor de transcrieri a certificatelor de nastere
procurate in strainatate, in registrele de stare civila roméana si efectuarea verificarilor in
vederea avizarii dosarelor de catre DJEP Bacau; L.
-s-au inregistrat 19 de ACTE DE CASATORIE din care TRANSCRIERI ACTE CASATORIE
(acte Intocmite in strainatate) - 1 act;
-s-au inregistrat 40 ACTE DE DECES din care TRANSCRIERI ACTE DECES (acte
intocmite in strainatate) - 3 acte;
Toate actele au fost intocmite cu respectarea termenelor si procedurilor legale, fiind
operate atat in registrele pe suport hartie, cat si in S.I.I.E.A.S.C .
Au fost eliberate:
e Certificate de nastere, casatorie si deces - originale si duplicate;
e Extrase multilingve de stare civila;
e Adeverinte si extrase de uz oficial;
e Au fost solutionate cereri de rectificare a actelor de stare civila, conform dispozitiilor
legale.
e cereri de inscriere a mentiunilor privind divorturi si schimbari de nume pe cale
administrative
A fost actualizat Registrul Electoral cu informatiile privind decesul persoanelor, punerea
sub interdictie sau interzicerea dreptului de vot pentru anumiti cetateni;
S-a inregistrat - 1 divort pe cale administrativa.
S-au validat acte de stare civila in S.I.I.E.A.S.C atat din oficiu cat si prin fluxuri primite
de la alte U.A.T.-uri.

Ne dorim in permanenta sa reprezentam un etalon al calitatii la nivelul serviciilor publice
prin realizarea transparenta a activitatilor desfasurate, imbunatatirea performantelor si
nu in ultimul rand eficientizarea procedurilor administrative in limita si spiritul legii.

COMPARTIMENTUL CADASTRU, REGISTRU AGRICOL SI FOND FUNCIAR



Prezentul raport de activitate al Compartimentului Registru Agricol si Fond Funciar
pentru anul 2025 evidentiaza modul in care compartimentul si-a desfasurat activitatea
pentru gestionarea si actualizarea evidentelor agricole, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Activitatea a vizat mentinerea unui registru corect si complet, asigurand o
administrare eficienta a datelor si a documentelor aferente sectorului agricol.

In anul 2025 activitatea la Registrul agricol s -a concretizat prin:

S-au intocmit procedurile pentru vanzarea terenurilor extravilane conform legii
17/2014 si s-au inregistrat in Registrul special 15 oferte de vanzare ;

S-au intocmit si s-au transmis atat in format electronic cat si letric la D.D.D.R.
Bacau situatiile statistice (RAGR,AGR 2A, AGR 2B, SST, Parcul de tractoare si
masini agricole);

S-a intocmit si s-a transmis la DADR operativa privind stadiul araturilor si al
insamantarilor de primavara la principalele culturi;

S-a intocmit si s-a transmis la DADR operativa privind programul de insamantare
a culturilor din toamna anului 2024 si urmarirea saptamanala a lucrarilor de
insamantare si araturi pentru insamantari de toamna;

S-a intocmit si s-a transmis la DADR stadiul efectuarii recoltarii culturilor
insamantate in primdvara anului 2024, productia realizata precum si stadiul
efectuarii lucrarilor eliberat teren si araturi;

S-a transmis lunar miscarea de animale catre DADR;

S-a intocmit documentatia in vederea eliberarii unui nr. de 1 atestate de
producator si 6 carnete de comercializare;

S-a intocmit documentatia si s-au eliberat un nr. de 6 autorizatii pentru taierea
nucilor;

Continuarea masurarii suprafetelor de teren agricol, respectiv suprafete de teren
arabil conform legii 18/1991 la solicitarea cetatenilor;

S-a intocmit documentatia pentru rectificarea a 20 titluri de proprietate.

S-a intocmit documentatia in vederea eliberarii duplicatelor pentru titlurile

de proprietate pierdute;

S-a intocmit documentatia si s-a inaintat la Comisia Judeteana pentru stabilirea
Dreptului de Proprietate Bacau un dosar pentru anularea unui titlu de proprietate;
S-a intocmit documentatia pentru schimbarea regimului juridic la terenurile cu
vegetatie forestiera, respectiv trecerea din domeniul public al statului in domeniul
privat al statului;

S-a intocmit documentatia pentru scriere a 2 titluri de proprietate pentru terenuri
cu vegetatie forestiera;

Cereri pentru taiere arbori de pe terenurile agricole ale cetatenilor - 12;

S-a participat la sedinta Comisiei locale de fond funciar;

S-au trimis instiintari plic cu AR cetatenilor care au teren in sectoarele cadastralLE
12,15,16 ,pentru a se prezenta la masuratori pentru cadastrarea gratuita;

S-au adunat de la cetateni acte de proprietate si acte de stare civila a
proprietarilor de terenuri din sectoarele cadastrale 12,15,16 pentru cadastrarea
gratuita;

S-a mers in teren cu firma de cadastru EUROCAD unde s-au efectuat masuratori
pentru cadastrarea gratuita in sectoarele cadastrale 12,15,16;

Imobile cadastrare gratuita - 815;

Rezolvarea tuturor solicitarilor primite de la cetateni;

Raspunsuri la adrese si petitii la diferite institutii si la solicitarile cetatenilor-83;
S-a participat la expertizele tehnice avand ca obiect legile fondului funciar dispuse
de instantele de judecata;

S-a primit si s-a solutionat in termen legal corespondenta repartizata.

Efectuare sondaje pentru productia vegetala si animala-74



- Inregistrare si operare contracte de arenda- 40;
- S-au deschis roluri noi - 34;
- au fost eliberate 10 - istoric de rol pentru judecatorie;
- au fost eliberate un nr. de 228 adeverinte APIA;
- au fost eliberate un nr. de 326 adeverinte pentru dosarul de incalzire;
- au fost eliberate un nr. de 29 adeverinte pentru alocatia complementara ;
- au fost eliberate un nr. de 51 adeverinte pentru ajutor social;
- au fost eliberate un nr. de 842 adeverinte pentru buletin;
- au fost eliberate un nr. de 47 adeverinte pentru bursa scoala;
- au fost eliberate un nr. de 28 adeverinte pentru nomenclator stradal;
- au fost eliberate un nr. de 36 adeverinte pentru intravilan-extravilan si TP corect
pentru OCPI;
- au fost eliberate un nr. de 128 adeverinte alte destinatii;
- operare certificate de mostenitor -56;
- operare contracte de partaj voluntar - 23;
- operare contracte de vanzare cumparare - 42;
- operare alte acte - 45;
- actualizare roluri scriptic si registrul electronic, luare declaratii pe propria
raspundere de la cetateni - 210 ;
- eliberare documentatie Anexa 26 si Anexa 27 - 8;
- s-a lucrat la arhivarea documentelor;
- alte atributii stabilite prin dispozitie de primar pentru ducerea la indeplinire a
programului de dezvoltare a comunei.
In anul 2025, Registrul Agricol si-a desfisurat activitatea intr-un mod organizat si
responsabil, contribuind la buna gestionare a evidentelor agricole si la asigurarea unui
cadru administrativ coerent si fiabil la nivelul comunei.

COMPARTIMENTUL AMENAJAREA TERITORIULUI, URBANISM SI DISCIPLINA
IN CONSTRUCTII

Prezentul raport de activitate al Compartimentul AMENAJAREA TERITORIULUI,
URBANISM SI DISCIPLINA IN CONSTRUCTII pentru anul 2025 reflecta activitatea
desfasurata pentru asigurarea respectarii reglementarilor legale in domeniul
constructiilor si pentru coordonarea procesului de autorizare.

Compartimentul si-a desfasurat activitatea astfel incat sa asigure legalitatea si siguranta
lucrarilor de constructii, prevenirea neregulilor si aplicarea masurilor de disciplina in
conformitate cu legislatia in vigoare.

In cadrul STRUCTURII au fost eliberate urmatoarele documente si desfasurate
urmatoarele activitati din fisa postului si din dispozitiile primarului:

-36 certificate urbanism

- 16 autorizatii de construire

- 12 autorizatii de bransament electric

- 20 certificate de atestare a edificarii constructiei

- 86 adrese de raspuns la corespondenta cu diferite institutii si persoane

- 69 raspunsuri la reclamatiile cetatenilor privind terenuri si constructii si deplasare in
teren

- Obtinere acorduri si avize pentru proiectele in derulare si pentru PUZ zona de
monumente istorice



- Comunicarea catre consultanti si proiectanti a datelor necesare pentru intocmirea
studiilor de fezabilitate si proiectelor tehnice pentru investitiile finantate din fonduri
interne sau externe.

- Comunicarea catre OCPI Bacau a documentelor necesare inscrierii in cartea funciara a
imobilelor din domeniul public sau privat al comunei.

- Acordare consutanta privind corectarea erorilor din extrasele de carte funciara a
imobilelor - Membru in comisiile de licitatie pentru concesionarea terenurilor .

- Membru in comisia de licitatie si de receptie pentru achizitionarea bunurilor si serviciilor
din cadrul proiectelor in derulare.

- Membru in comisia de evaluare a pagubelor produse de inundatii si furnizare informatii
si documente necesare intocmirii rapoartelor de evaluare

- Preluare dosarelor arhivate in depozitul de arhiva

-Obtinerea avizelor de la Directia Arhivelor Nationale Bacau pentru predarea
documentelor selectionate (cu termen expirat) din arhiva Primariei

- Arhivarea documentelor din cadrul compartimentului urbanism

-Intocmirea inventarului domeniului public si privat al comunei Gura Vaii(terenuri si
constructii) conform datelor din cadastru general

- Pregatirea documentatiilor necesare pentru intocmirea actelor de vanzare-cumparare
a terenurilor din domeniul privat al comunei

- Deplasare la Biroul Notarului Public pentru semnarea actelor de vanzarea a imobilelor
din domeniul privat al comunei ( in baza delegatiei primarului)

- Alte atributii neinscrise in fisa postului primite prin dispozitia primarului.

In anul 2025, activitatea Compartimentului s-a desfdsurat intr-un mod organizat si
responsabil, contribuind la respectarea cadrului legal in domeniul constructiilor si la
mentinerea unui nivel corespunzator de disciplina si control in lucrarile desfasurate pe
raza comunei.

SERVICIUL BUGET, FINANTE SI CONTABILITATE

Prezentul raport reflecta activitatea desfasurata de Serviciul BFC din cadrul Primariei
Gura Vaii pe parcursul anului 2025, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
respectiv Legea Finantelor Publice Locale nr. 273/2006, Legea contabilitatii nr. 82/1991,
precum si alte reglementari aplicabile institutiilor publice.

Scopul raportului este de a evidentia modul de gestionare a resurselor financiare
publice, asigurarea disciplinei financiar-contabile si sprijinirea procesului decizional al
conducerii institutiei. Compartimentul este organizat in subordinea Primarului comunei
Gura Vaii si are urmatoarele atributii principale:

- organizarea si conducerea evidentei contabile;

- intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale;

- urmarirea executiei bugetare;

- efectuarea platilor si incasarilor;

- asigurarea respectarii legislatiei financiar-contabil

In anul 2025, bugetul local a fost aprobat prin HCL nr. 27/ 31.03.2025 si a fost rectificat
de 5 ori.

CONTABILITATE, RAPORTARI ANUALE, TRIMESTRIALE SI LUNARE

1. Darea de seama contabila - raportare trimestriala (31.03.2025, 30.06.2025,
30.09.2025 si 31.12.2025) - raport explicativ - contul de executie al veniturilor si
cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local.

2. Monitorizarea cheltuielilor de personal (OU 48/2005) - raportare lunara — pentru
activitatea proprie.



3. Raportari statistice — lunare, trimestriale, anuale

ACTIVITATEA FINANCIAR CONTABILA

- Inregistrarea zilnica, cronologica si sistematica a operatiunilor de incasari si plati
derulate prin casa si conturile deschise la trezorerie in baza documentelor justificative.
- Intocmirea lunara a balantei de verificare si asigurarea concordantei intre conturile
sintetice si analitice.

- S-a efectuat contabilitatea fondurilor externe nerambursabile.

- Lunar s-au intocmit state de plata pentru salariati, s-a asigurat evidentierea lor in
contabilitate, precum si a obligatitiilor de plata aferente, stingerea obligatiilor fata de
salariati si buget.

- Totodata, s-a asigurat concordanta intre evidenta sintetica si analitica a decontarilor
cu personalul, decontarilor cu bugetul statului si decontarilor cu bugetul asigurarilor
sociale. - S-a asigurat valorificarea rezultatelor inventarierii anuale.

- S-a efectuat contabilitatea fondurilor cu destinatie speciala. - S-a efectuat
contabilitatea sintetica si analitica a mijloacelor fixe.

- S-a efectuat contabilitatea sintetica si analitica a materialelor , obiectelor de inventar
alte valori.

- S-a intocmit lunar contul de executie a bugetului local.

- S -a intocmit lunar contul de executie a bugetului activitatilor finantate din venituri
proprii.

- S-a intocmit lunar contul de executie al veniturilor si cheltuielior evidentiate in afara
bugetului local.

- S-a efectuat contabilitatea angajamentelor bugetare si legale si raportarea lor.

- S-au intocmit documentele de plata catre furnizorii de materiale, obiecte de inventar,
servicii, mijloace fixe si lucrari de investitii.

- S-au eliberat la cerere adeverinte salariale.

- Salariatii din cadrul structurii au participat la inventarierea anuala a patrimoniului.

- Am asigurat operarea in aplicatia “Control Angajamente bugetare “prin Punctul Unic
de Acces al Ministerului de Finante - in cadrul sistemului national de raportare
FOREXEBUG cf OMFP 2021/2013 privind trecerea la sistemul de conturi COFOG, OMFP
720/2014 trecerea executiei bugetului de venituri si cheltuieli in sistemul COFOG 3.

- Zilnic receptii pentru plati in sistemul FOREXEBUG, listare extrase de cont.

- Tot lunar, pana pe data de 25 ale lunii, au fost depuse la ANAF Declaratia Unica 112
(evidenta nominala a asigurarilor obligatorii si a obligatiilor de plata catre bugetul
asigurarilor sociale de sanatate).

La finele fiecarui trimestru s-a raportat si predat in termen la Directia Finantelor,
bilanturile contabile, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie,
conturile de executie bugetara.

- Lunar, deschid credite bugetare pentru a efectua cheltuieli UAT Gura Vaii si Scoala
Gimnaziala nr.1 Gura Vaii. -

In cursul anului au fost efectuate plati citre:

— Furnizori de bunuri si servicii;

— Bugetul de stat si bugetele asigurarilor sociale;

— Toate platile s-au realizat in limita creditelor bugetare aprobate si cu respectarea
destinatiei acestora.

Pe parcursul anului 2025, activitatea compartimentului a fost supusa auditului Camerei
de Conturi Bacau. Evidenta contabila a fost tinuta in conformitate cu normele legale,
utilizdnd aplicatia informatica - yourconta si yoursalarizare .

Activitatea Serviciului in anul 2025 s-a desfasurat in conditii de legalitate, transparenta
si eficienta, contribuind la buna functionare a institutiei si la gestionarea corecta a
fondurilor publice.



1.COMPARTIMENT COLECTARE VENITURI , CASIERIE SI EVIDENTA
PATRIMONIULUI

Executia bugetului local la partea de venituri pentru anul 2025 se prezinta astfel:
- prevederi bugetare initiale = 58.400.470 lei

- prevederi bugetare definitive = 58.400.470 lei

- incasari realizate = 18.360.292 lei

Evolutia executiei bugetului local la partea de venituri
(lei)

80000000
70000000
60000000
50000000
40000000
30000000

20000000
10000000 ,_\ ’_‘ ’_‘
0
2023 2024 2025
EPrevederi bugetare initiale 54566250 63868960 58400470

@ Prevederi bugetare definitive 71730850 66163203 58400470
Mincasari realizate 14627488.08 19406386 18360292

E Prevederi bugetare initiale @ Prevederi bugetare definitive Eincaséri realizate

Executia bugetului local la partea de cheltuieli pentru anul 2025 se prezinta astfel:
- credite bugetare initiale = 59.356.231 lei

- credite bugetare definitive = 59.356.231 lei

- plati efectuate = 19.204.246 lei

EVOLUTIA EXECUTIEI BUGETULUI LOCAL LA
PARTEA DE CHELTUIELI (LEI)
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In decursul anului 2025, Compartimentul Colectare venituri, casierie si evidenta
patrimoniului a realizat incasari totale in valoare de 1.750.622,91 lei, dintre care



numerar 1.478.411,07 lei , prin Trezorerie 168.301,08 lei, prin platforma Ghiseul.ro

34.542,36 lei si prin POS 69.368,4 lei.

Evolutia incasarilor (lei)
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1. Serviciului de Utilitati Publice Comuna Gura Vaii

In anul 2025, s-au realizat in cadrul Serviciului de Utilitdti Publice Comuna Gura V&ii
incasari in valoare de 428.701,74 lei la un numar de 1619 contracte de furnizare a apei

potabile , dintre care 168 contracte au fost realizate in anul 2025.

RAPORT EVOLUTIE INCASARI (LEI)
E Incasari
2025
2024
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2022

2021

E Incasari
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2021 2022 2023 2024 2025
113305 141939 171825 258239 428701.74

2. Compartiment colectare venituri, casieri si evidenta patrimoniului -
Urmarire si executare silita

In cadrul compartimentului Colectare Venituri, Casierie si Evidenta Patrimoniului
- Urmarire si Executare Silita au fost eliberate un numar de 867 Titluri Executorii si
Somatii, 509 de popriri, 11 secheste auto, s-au verificat un numar de 1683 contribuabili



in aplicatia Patrimven, pentru a identifica surse de venit, s-au intocmit si finalizat 14
dosare de inlocuire a amenzilor cu munca in folosul comunitatii, au fost identificati 6
contribuabili care si-au schimbat domiciliul si au fost trimise dosarele acestora catre
primariile unde domiciliaza in present.

3. Compartiment Achizitii publice

In vederea realizarii achizitiilor publice, autoritatea contractantd are infiintat un
compartiment intern specializat in domeniul achizitiilor, care in conformitate cu
prevederile Legii nr.98/2016 privind privind achizitiile publice si Hotararii de Guvern
nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, vizeaza indeplinirea urmatoarelor atributii :

- intreprinde demersurile necesare pentru Iinregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca
este cazul;

- elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, strategia de contractare si programul anual
al achizitiilor publice;

- elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, pe baza

necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
Lege;

- initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in sistemul electronic al achizitiilor
publice din SICAP

- intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de atribuire

- urmareste executarea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori decate
ori apar incalcari ale clauzelor contractuale:

- colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la
fundamentarea programelor anuale de achizitii publice;

- intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice repartizate;

aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

realizeaza achizitiile directe;

constituirea si pastrarea dosarelor achizitiilor publice.

organizarea licitatiilor pentru concesiuni.

pastrarea secretului profesional.

participarea la licitatiile organizate de Comuna Gura Vaii.

indeplinirea si altor sarcini date de conducerea Primariei.

Incadrare legald

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

HOTARAREA Nr. 395/02.06.2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice.

Legea 99/2016 privind achizitiile sectoriale.

Hotararea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din
Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale

Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii.



Hotararea Guvernului nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii

Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune
de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor

Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Adminstrativ, cu modificarile si
cmpletarile ulterioare.

Activitatea compartimentului de Achizitii Publice se desfasoara in domeniul
organizarii si desfasurarii procedurilor de achizitii publice in vederea atribuirii de
contracte de furnizare, de servicii si de lucrari. Procesul de achizitie publica reprezinta
0 succesiune de etape, dupa parcurgerea carora se obtine produsul sau dreptul de
utilizare a acestuia, serviciului sau lucrarea, ca urmare a atribuirii unui contract de
achizitie publica.

Prin prezentul RAPORT DE ACTIVITATE, doresc sa evidentiez activitatea
intreprinsa in domeniul achizitiilor publice pe parcursul anului 2025 la nivelul Comunei
Gura Vaii. In cele ce urmeaza voi enumera achizitiile publice care au fost initiate si care
au fost finalizate pe parcursul anului 2025, respectiv achizitiile publice care au fost
initiate pe parcursului anului 2025 si care in acest moment sunt in curs de desfasurare.

Pe parcursul anului 2025 au fost initiate si finalizate urmatoarele achizitii:

In luna Februarie 2025, s-a semnat contractul de servicii avand ca obiect - Pachet
alimentar in regim catering pentru Scoala Gimnaziala Nr. 1 Gura Vaii, judetul Bacau
pana la finele anului 2025.

Tot in luna februarie 2025 s-a initiat ANUNTUL privind organizarea licitatiei publice
deschise cu plic inchis a unor bunuri - mijloc fix, autovehicule, aflate in patrimoniul
privat al Comunei Gura Vaii.lLicitatia s-a finalizat prin eliberarea facturilor fiscale si
scoatem mijloacelor fixe si anume 2 (doua) autoturisme ”dacia logan si autoturismul
mercedez benz E200 din evidentele instituiei.

Anunt vanzare prin licitatie publica a unui imobil compus din teren in suprafata de 4745
mp si constructie in suprafata de 553,9 mp, identificat prin nr. cadastral 62815, situat
in extravilanul comunei Gura Vaii, judetul Bacau. Licitatia a fost anulata deoarece nu s-
au depus minimum 2 oferte.

Anunt privind inchirierea prin licitatie publica a unui imobil - LOT 8. Licitatia s-a finalizat
prin incheierea contractului de inchiriere imobil cu operatorul economic SC FORMONIX
GROUP SRL.

Anunt licitatie pentru vanzarea a 16 loturi. Licitatia s-a finalizat prin incheierea unui
numar de 9 contracte de vanzare —cumparare imobile.

In luna noiembrie 2025 s-a publicat pe site institutie urmatorul anunt: Anunt supunere
dezbatere publica a deciziei de infiintare a SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE SI
DISTRIBUTIE GAZE NATURALE DIN COMUNA GURA VAII, JUDETUL BACAU si alegerea
modalitatii de exploatare a acestuia. Acesta s-a finalizat cu incheierea contractului de
delegare gestiune gaze cu operatorul economic SC DELGAZ GRID SA.

S-a incheiat contractul de servicii avand ca obiect: Servicii de masurare imobile pentru
calcul masa impozabila Premium pentru Comuna Gura Vaii, judetul Bacau.

S-a incheiat PROTOCOLUL DE FINANTARE Nr. 5877 din data de 21.07.2025 intre
Comuna Gura V&ii si Unitatea de cult PAROHIA PATRASCANI acorddnd un sprijin



financiar in valoare de 46.000 lei (patruzecisisasemiilei), fiind alocat pentru realizarea
studiilor topografice si a modelului digital —scanare 3D a Bicericii "Adormirea Maicii
Domnului” incadrata ca monument istoric cod BC-II-m-B-00844 , conform HCL nr.
51/17.07.2025.

In anul 2025 s-a aprobat acordarea unui Stimulent EDUCATIONAL IN NATURA SUB
FORMA DE PACHET DULCIURI pentru copiii inscrisi in unitatile de invatamant de pe
raza comunei Gura Vaii

Pe parcursul anului 2025 s-au derulat urmatoarele proiecte pe fonduri europene:
a) Prin PNRR :
- ,,iNFIINTAREA UNUI CENTRU DE COLECTARE A DESEURILOR PRIN APORT VOLUNTAR
IN COMUNA GURA VAII, JUDETUL BACAU”. Proiect in derulare
- ,SISTEM DE MONITORIZARE SI SIGURANTA A SPATIULUI PUBLIC” - ,Dezvoltarea
sistemului de management local prin implimentarea unui ~Sistem de monitorizare si
siguranta a spatiului public~ la nivelul Comunei GURA VAII, judetul Bacau”. Proiect
finalizat la 30.12.2025
- Achizitia de mobilier si materiale didactice in cadrul proiectului “DOTAREA CU
MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI ECHIPAMENTE DIGITALE A UNITATII DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR: SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 GURA VAII, COMUNA
GURA VAII, JUDETUL BACAU - procedura finalizandu-se prin livrarea mobilierului, a
echipamentelor sportive, materiale didactice. Proiect finalizat la 30.12.2025

b) Prin Anghel Saligny

-“INFIINTARE SISTEM INTELIGENT DE DISTRIBUTIE GAZE NATURALE IN COMUNA
GURA VAII CU SATELE APARTINATOARE GURA VAII, MOTOCESTI, PALTINATA, TEMELIA,
DUMBRAVA, CAPATA, JUDETUL BACAU”, - "Proiect integrat pentru infiintarea retelei de
canalizare a apei menajere si modernizarea retelei de apa potabila in comuna Gura Vaii,
judetul Bacau "

c) Fondul pentru modernizare (FM)

Construire parc fotovoltaic in comuna Gura Vaii, Judetul Bacau.

S-a incheiat contractul de servicii: Servicii de consultanta in management de proiect
pentru obtinerea de fonduri externe nerambursabile si pentru implementarea proiectului
: Construire parc fotovoltaic in comuna Gura Vaii, Judetul Bacau.

d) Buget local:
- Modernizarea infrastructurii rutiere de baza in comuna Gura Vaii

e) GAL Valea Trotusului - Interventia DR36 LEADER din PNS si Interventia 1 -
INFRASTRUCTURA SI SERVICII PENTRU COMUNITATI SUSTENABILE din SDL GAL Valea
Trotusului.

- ,, Achizitionarea unui microbuz pentru transportul elevilor arondati Scolii Gimnaziale
nr.1 Gura Vaii,,

f) OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA BACAU s-a incheiat:

contract de finantare in conditiile art. 9 alin. (347) din Legea cadastrului si a publicitatii
imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in suma de
115.406,00 lei - Finantarea a-XIII-a



Pe parcursul anului 2025 au fost initiate si finalizate un numar de 122
de ACHIZITII DIRECTE, acest numar insumand comenzi intocmite, contracte de lucrari,
prestari servicii si achizitie bunuri incheiate.

4. Compartiment Gestiune Resurse Umane si Functii Publice , Relatii cu
publicul si Arhiva

Obiectivul Compartimentului GESTIUNE RESURSE UMANE SI FUNCTII
PUBLICE, RELATII CU PUBLICUL SI ARHIVA este de a realiza gestiunea curent3 a
resurselor umane, respectiv, a functionarilor publici si a personalului contractual
angajat, precum si monitorizarea circuitului corespondentei in cadrul institutiei.

> Activitatea privind recrutarea de personal (functionari publici si personal
contractual):

In anul 2025 au fost organizate doud concursuri , unul de ocupare functie publicd
de executie si unul pentru ocupare functie contractuala , dupa cum urmeaza:

- concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional debutant la Compartimentul Asistenta
Sociald,organizat in luna ianuarie.

- concurs pentru ocuparea postului contractual vacant sef Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta din cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta al aparatului
de specialitate al Primarului, organizat in luna februarie;

La toate concursurile de recrutare, Compartimentul Gestiune Resurse Umane si

Functii Publice, Relatii cu publicul si Arhiva a asigurat:

- informarea/publicitatea privind conditiile de participare la concurs;

- preluarea dosarelor de inscriere;

- organizarea si desfasurarea probelor de concurs;

- supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor de interviu;

- intocmirea documentatiilor pe parcursul si la finalizarea concursului;

- demersurile de incadrare si integrare in institutie a noilor angajati.

» Activitatea privind promovarea angajatilor:

- In conformitate cu prevederile art. 476 alin. (2) lit.a), art. 477 alin. (1), art. 478,
art.479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. VII alin. (38) din O.U.G. nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. III din O.U.G. nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si cu prevederile art. 145 alin. (1) lit. a) si alin. (2) si art. 152-156 din
Anexa nr. 10 la Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, in luna iulie s-a organizat examen de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, pentru functia
publica de inspector superior Compartiment Colectare Venituri, Casierie si
Evidenta Patrimoniului:

> Activitatea privind incetarea raportului de serviciu/ contractului individual de
munca:



Pe parcursul anului 2025 s-au inregistrat un numar de 3 incetari ale raportului de
serviciu pentru functionari publici .

> Planul de perfectionare profesionala si situatia privind participarea la cursuri de
formare profesionala a personalului din cadrul institutiei:

In ceea ce priveste formarea profesionald, pentru anul 2025, in bugetul local al
comunei Gura Vaii nu au fost prevazute sume de bani pentru cursuri de formare
profesionala initiala sau continua.

> Activitatea privind programarea concediilor de odihna pentru anul 2025

In cursul lunii decembrie 2025 s-a realizat programarea concediilor de odihna ale
salariatilor din cadrul institutiei, pentru anul 2026, conform prevederilor HG nr.
250/1992 (republicata) privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare.

» Activitatea privind declararea averilor si intereselor/ declararea cadourilor

Avand 1n vedere legislatia in domeniul controlului averii demnitarilor,
magistratilor, a unor persoane cu functii de conducere si de control si a functionarilor
publici, conform Legii nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea si completarea altor acte normative si ca urmare a Dispozitiei nr.
142 din 23 mai 2022 privind desemnarea persoanei responsabile cu implementarea
prevederilor referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de interese, la nivelul
Comunei Gura Vaii, au fost verificate si actualizate, in platforma online de declarare a
averii si a intereselor e-DAI, datele pentru toate persoanele deponente (functionari
publici, consilieri locali).

Ulterior, s-a asigurat consilierea deponentilor inregistrati pentru completarea
corecta a rubricilor din declaratii si pentru depunerea corecta si la termen a acestora
(de diverse tipuri: anual pana la 15 iunie, la incetarea raportului de serviciu, la incetarea
mandatului, la inceputul mandatului), precum si validarea si transmiterea acestora catre
A.N.I.

Conform dispozitiilor legale, s-a asigurat si publicarea, pe pagina de internet a
institutiei, a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese depuse (anonimizate).

> Alte activitati curente in domeniul resurselor umane

— conform prevederilor H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, in vederea asigurarii gestionarii unitare si eficiente a
resurselor umane, precum si pentru urmarirea carierei functionarilor publici, s-a
procedat la actualizarea, rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale
ale functionarilor publici (11), precum si ale personalului contractual din cadrul
institutiei (10 - personal contractual, 27 - asistenti personali ai persoanei cu
handicap);

— transmiterea periodica si la nevoie a actelor administrative privind modificari ale
organigramei si a statului de functii, numiri ale functionarilor publici, modificari si
incetari ale raporturilor de serviciu ale functionarilor publici din cadrul institutiei
catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, prin intermediul portalului de
management al functiilor publice si al functionarilor publici;

— rezolvarea corespondentei cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici;
— transmiterea periodica si la nevoie a incadrarilor personalului pe functiile
contractuale din cadrul institutiei, precum si a modificarilor privind raporturile de



munca ale personalului contractual, prin aplicatia informatica REVISAL, catre
I.T.M.;
— intocmirea de referate pentru emiterea unor dispozitii privind:
= numirea functionarilor publici (1);
* incetarea raportului de serviciu (1);
* incadrarea personalului contractual (0);
* incetarea contractului individual de munca - personal contractual (0);
» fincadrare asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav (4);
» fincetare contract individual de munca - asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav (3);
» constituirea unor comisii de concurs si a unor comisii de solutionare a
contestatiilor/ comisie evaluare optiuni (2);
» programarea concediilor de odihna (1);
» stabilire drepturi salariale pentru functionari publici, personal contractual,
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav (4);
— calcularea si actualizarea vechimii in munca si a gradatiilor, in vederea aplicarii
corecte a modificarilor privind drepturile salariale;
— publicarea in luna martie si in luna septembrie a situatiei privind veniturile
salariale, in vederea respectarii prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Sarcinile indeplinite in perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 in ceea ce priveste
corespondenta si relatiile cu publicul au fost:

e gestionarea registrului general de intrari-iesiri al institutiei, alocdndu-se in
perioada mentionata 10422 numere de inregistrare;

e prezentarea zilnica la mapa primarului a corespondentei primite pentru
solutionare/ repartizare la compartimentele de specialitate;

e Inregistrarea si repartizarea conform rezolutiilor conducatorului institutiei,
predarea, rezolvarea si expedierea documentelor si a corespondentei primite,
constand in adrese emise/ primite de institutie catre/ de la Institutia Prefectului
judetul Bacau, Consiliul Judetean Bacau, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei, D.G.A.S.P.C. Bacau, A.N.A.F., O.C.P.I., A.N.F.P. Bucuresti si alte
institutii ale statului, precum si citatii emise de catre instante, solicitari transmise
de catre executori judecatoresti, procese verbale, anchete sociale, facturi, cereri
ale locuitorilor comunei etc.;

e asigurarea in permanenta a unei evidente corecte privind circuitul documentelor
in institutie;

e inregistrarea, distribuirea si expedierea corespondentei intregului aparat de
specialitate al primarului prin serviciile postale;

e intocmirea borderoului de expediere a corespondentei prin posta;

e ridicarea de la oficiul postal a corespondentei zilnice;

e preluarea si directionarea apelurilor telefonice catre compartimentele din cadrul
institutiei;

e programarea audientelor pentru primar, viceprimar, secretar general al comunei,
in intervalul de timp stabilit.

SERVICIUL DESERVIRE SI A.D.P.P.
Prezentul raport detaliaza activitatile tehnice si gospodaresti desfasurate
de Compartimentul Deservire si ADPP pe parcursul anului 2025. Obiectivul central a fost
intretinerea patrimoniului comunei Gura Vaii si eficientizarea resurselor institutiei prin
interventii realizate in regie proprie.



Activitatea a vizat mentinerea standardelor de igiena si functionare a retelei de apa
potabild. S-a asigurat curatarea si cosirea periodica a vegetatiei in zonele de protectie
sanitara ale bazinelor de stocare, prevenind orice risc de contaminare a surselor de apa.
In paralel, echipa a efectuat citirea sistematica a indexurilor la apometre, a realizat
bransamente noi pentru gospodarii si a intervenit operativ pentru remedierea avariilor
aparute la reteaua de distributie.

Compartimentul a coordonat lucrarile de mentenanta la sediile administrative. Acestea
au inclus cosirea ierbii in curtile institutiilor si mici reparatii la instalatiile interioare. O
atentie deosebita a fost acordata sigurantei cetatenilor prin igienizarea statiilor de
autobuz si monitorizarea tehnica a parcurilor de joaca, unde s-au efectuat reparatii
imediate la aparatele de joaca si mobilierul urban deteriorat.

Pentru mentinerea viabilitatii drumurilor, s-au executat lucrari de pietruire si nivelare pe
sectoarele degradate, utilizand exclusiv utilajele din dotarea proprie a primariei. Pentru
prevenirea inundatiilor, s-a realizat decolmatarea santurilor, rigolelor si podetelor pe
intreaga raza a comunei.

In ceea ce priveste iluminatul public, s-a asigurat reglarea constanta a ceasurilor
programatoare, adaptand timpii de functionare la durata reala a zilei pentru reducerea
consumului de energie electrica.

Eforturile de ecologizare au vizat eliminarea depozitelor de deseuri neconforme
identificate pe raza localitatii. De asemenea, s-a efectuat un control riguros al pubelelor
cetatenilor in zilele de colectare, verificandu-se sortarea corecta la sursa. Aceasta
masura a avut ca scop diminuarea cantitatilor de deseuri reziduale si, implicit, scaderea
taxelor de depozitare la rampa suportate de institutie.

S-a asigurat intretinerea tehnicd si revizia periodica pentru toate utilajele si
autoturismele primariei, garantand fiabilitatea acestora. O componenta majora a fost
pregatirea utilajelor de deszapezire si constituirea stocurilor de material antiderapant in
punctele critice (pante si intersectii). In perioadele cu inghet sau ninsoare, s-a actionat
prompt cu antiderapant pe drumurile publice, asigurand siguranta traficului si
mobilitatea locuitorilor.

Prin activitatile desfasurate, Compartimentul Deservire si ADPP a asigurat o
administrare atenta a domeniului public, punand accent pe preventie si pe utilizarea
rationala a resurselor interne ale Primariei Gura Vaii pentru siguranta si confortul
cetatenilor comunei.

VICEPRIMAR

Raportul anual al viceprimarului este o obligatie legala prevazuta OUG 57/2019 privind
Codul administrativ, dar si o datorie morala prin care se aduce la cunostinta cetatenilor
activitatea desfasurata de catre administratia publica locala.

In calitate de viceprimar al comunei Gura V&ii, in baza atributiilor ce-mi revin
conform legii cat si a celor delegate prin dispozitii ale primarului, am incercat sa rezolv
in mod pozitiv toate problemele aparute de-a lungul anului, atat in cadrul primariei, cat
si In ceea ce priveste relatia cu cetatenii comunei si problemele acestora.

Am participat la toate sedintele Consiliului Local, relatia mea cu consilierii locali

fiind una buna, in acest sens multumesc tuturor, pentru efortul depus in folosul
comunitatii, si sprijinului acordat pe parcursul anului 2025.
In calitate de presedinte al Comisie de specialitate a Consiliului Local nr. 1 - COMISIA
PENTRU PROGRAME DE DEZVOLTARE ECONOMICO-SOCIALA, BUGET-FINANTE,
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, JURIDICA SI DE DISCIPLINA, ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL COMUNEI am participat la lucrarile comisie si am
indeplinit atributiile prevazute de lege in sarcina presedintelui comisiei.



Alaturi de functionarii primariei m-am implicat la rezolvarea cat mai eficienta a
solicitarilor cetatenilor comunei si am indeplinit atributiile domnului primar in perioda in
care acesta nu a fost in localitate sau ori de cate ori a fost nevoie, prin dispozite a
acestuia. Fiind Tnlocuitor de drept al primarului, am verificat si semnat documente in
lipsa acestuia.

In exercitarea atributiilor delegate am monitorizat indeaproape buna functionare a
Serviciului de Utilitati Publice, obiectivul principal a fost eficientizarea proceselor de
mentenanta si asigurarea continuitatii furnizarii apei potabile catre populatie, verificarea
starii echipamentelor si intocmirea documentelor necesare obtinerii autorizatiilor
necesare functionarii sistemului de alimentare cu apa.

In calitate de viceprimar, am dispus serviciului de ecarisaj, capturarea si transportul
cainilor fara stapan in adaposturi autorizate, asigurand astfel siguranta cetatenilor si
respectarea normelor de protectie a animalelor.

Am fost numit in diverse comisii de receptie finala sau partiala a mai multor lucrarii
efectuate in comuna noastra si am participat direct la intocmirea proceselor verbale de
receptie a lucrarilor respective.

Am coordonat activitatea SVSU si relatia cu ISU Bacau, ocupandu-ma direct de
intocmirea planurilor de interventie s gestionarea situatiilor de urgenta.

Am supravegheat efectuarea muncii in folosul comunitatii de catre persoanele
obligate prin hotarare judecatoreasca la efectuarea acestor tipuri de activitati.

Am raspuns in timp util tuturor solicitarilor venite din partea diverselor institutii
ale statului si am participat la controalele efectuate de Garda de Mediu, Apele Romane,
DSP, DSV, etc.

Am asigurat, Tmpreuna cu beneficiarii de venit minim garantat si a angajatiilor din
cadrul Compartimentului Deservire si A.D.P.P., curatenia periodica si ori de cate ori a
fost necesar in intreaga comuna , atat in interiorul comunei céat si in zonele in care au
existat depozite nelegale de deseuri aruncate de o parte a populatiei ce nu respecta
regulile.

Am asigurat intretinerea spatiilor verzi (in fata primariei si pe dig, curte
Monumentul Eroilor din Patrascani, curte Dispensar Dumbrava, Gradinita Paltinata,
Scoala Patrascani, Camin Cultural Dumbrava, Sediul Administrativ Motocesti, zona de
siguranta a bazinelor de apa din Patrascani, Sarboaia si Capata ), cat si cosirea
vegetatiei crescute pe marginea D] 119 prin intermediul angajatilor din cadrul
Compartimentului Deservire si A.D.P.P., cat si apersoanelor ce au avut de efectuat
munca nemunerata in folosul comunitatii cu ajutorul motocositorilor din dotare.

Impreuna cu angajatii din cadrul Compartimentului Deservire si A.D.P.P.,, a
utilajelor primariei, am actionat pentru dezapezirea si interventia cu material
antiderapant unde a fost nevoie pe drumurile situate pe teritoriul comunei.

In legaturd cu protectia mediului am actionat prin monitorizarea zonelor
vulnerabile unde se depoziteaza ilegal gunoaie, igienizarea malurilor si a cursurilor de
apa din comuna, din zona drumurilor ce strabat teritoriul comunei si alte masuri
prevazute de HCL nr. 7 din 15 ianuarie 2021, respectiv HCL 104 din 22.10.2022 privind
aprobarea programului de masuri pentru asigurarea curateniei, bunei gospadarire si
infrumusetarea comunei Gura Vaii, impreuna cu politia locala am trimis notificari si
somatii pentru incdlcarea acestui HCL si au fost aplicate sanctiuni si avertismente.
Lunar, am intocmit evidenta curselor efectuate de toate masinile si utilajele care
intocmesc foi de parcurs, consumul de combustibil si lucrarilor efectuate de acestea.
Tin sa multumesc aparatului de specialitate al primarului Gura Vaii , care a dat dovada
de responsabilitate si profesionalism la ducerea sarcinilor incredintate, din partea caruia
am beneficiat de sustinerea necesara pentru a-mi rezolva sarcinile.



In incheierea acestui raport tin s mentionez cd problemele zilnice cu care ne
confruntam atat eu cat si domnul primar sunt foarte complexe si sper ca activitatea mea
a fost apreciata de domnul primar, de consilierii locali si de cetatenii comunei.

CONCLUZII

Activitatea desfasurata pe parcursul acestui an reflecta un efort constant pentru
dezvoltarea durabila a comunitatii si cresterea calitatii vietii cetatenilor. Proiectele
implementate, investitiile realizate si masurile administrative adoptate au avut ca
obiectiv.  principal modernizarea localitatii si  Tmbunatatirea serviciilor
publice.Transparenta decizionala, dialogul permanent cu cetatenii si colaborarea cu
institutiile publice si partenerii privati au contribuit la consolidarea unui climat de
incredere si cooperare la nivel local. Implicarea comunitatii in procesul de luare a
deciziilor a ramas o prioritate, fiind sustinuta prin consultari publice si initiative civice.
Desi au existat provocari generate de contextul economic si social, administratia locala
a reusit sa mentina un echilibru bugetar si sa asigure continuitatea serviciilor publice la
standarde corespunzatoare. Pentru perioada urmatoare, obiectivele principale raman
dezvoltarea infrastructurii, digitalizarea serviciilor publice, sprijinirea mediului de afaceri
local si implementarea de proiecte care sa asigure un viitor sustenabil pentru
comunitate. In concluzie, anul administrativ care s-a incheiat confirma directia pozitiva
de dezvoltare a localitatii, iar rezultatele obtinute reprezintd o baza solida pentru
continuarea proiectelor strategice in beneficiul tuturor cetatenilor.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local, Marica Costica

Contrasemneaza
Secretar General al comunei
Apreotesei Otilia-Evelina



